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Haus- und Straiensammlung 2006
des Volksbundes Deutsche Kriegsgrdber-
fiirsorge e.V.

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 3. Mai 2006 Nr. I1.1-5 O 4190.1-6.40 144

Der Volksbund Deutsche Kriegsgraberfiirsorge
e.V., Landesverband Bayern, fiithrt in der Zeit vom
23. Oktober mit 1. November 2006 eine Haussamm-
lung und vom 30. Oktober mit 1. November 2006 eine
StraBensammlung durch. Er wird einen Aufruf an die
Schulen in Bayern mit der Bitte um Mithilfe bei der
Sammlung richten.

Die Aufforderung an die Schiiler, sich an der
Sammlung in der Offentlichkeit zu beteiligen, kann
der Schulleiter im Einvernehmen mit dem nach der
Schulordnung zustandigen Gremium genehmigen.
Die Genehmigung und der Aushang des Aufrufs des
Volksbundes werden empfohlen. Auf die Bekanntma-
chung tber die Berlicksichtigung der Arbeit des
Volksbundes Deutsche Kriegsgraberfiirsorge in den
Schulen vom 28. Juli 1988 (KWMBI I S. 376) wird hin-
gewiesen.

Erhard
Ministerialdirektor
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Ausschreibung einer Referentenstelle
an der Regierung von Niederbayern

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 3. Mai 2006 Nr. VIL.7-5 P 9070-7.33 182

Die Stelle eines Referenten/einer Referentin des
Sachgebiets 42.2 ,Berufliche Schulen fir Agrar- und
Hauswirtschaft, Sozial- und Gesundheitswesen"” an
der Regierung von Niederbayern ist mit sofortiger
Wirkung neu zu besetzen. Die Stelle ist in Besol-
dungsgruppe A 15 ausgebracht.

Dem Sachgebiet 42.2 an der Regierung von Nie-
derbayern obliegen im Wesentlichen folgende Aufga-
ben:

— Staatliche Schulaufsicht fir berufliche Schulen in
den Fachrichtungen Floristik, Gartenbau, Land-
wirtschaft, Hauswirtschaft ohne Organisationsfra-
gen

— Staatliche Schulaufsicht fiir berufliche Schulen in
den Fachrichtungen Sozial- und Gesundheitswe-
sen sowie Musik, insbesondere auch Uberwachung
der Organisation des Schul- und Unterrichtsbe-
triebs

— Personalwesen an privaten und kommunalen
Schulen der im zweiten Spiegelstrich genannten
Bereiche, insbesondere schulaufsichtliche Geneh-
migung des Lehrpersonals

— Ausbildung der Studienreferendare fiir das Lehr-
amt an beruflichen Schulen

— Schulentwicklung und Evaluation an beruflichen
Schulen

— Schulfachliche Stellungnahmen zur Gewdhrung
von Lehrpersonal- und Betriebszuschiissen an pri-
vaten und kommunalen Schulen der im zweiten
Spiegelstrich genannten Bereiche

— Prifungswesen in den o.g. Fachbereichen (ausge-
nommen Gesundheitswesen) und Erganzungspru-
fung Fachhochschulreife

Der Aufgabenbereich des Referenten/der Refe-
rentin umfasst die Mitarbeit in den genannten Berei-
chen, schwerpunktmaBig bei den im ersten Spiegel-
strich genannten Aufgaben. Sehr gute EDV-Kennt-
nisse, die Bereitschaft zu selbstandigem Arbeiten so-
wie Interesse an organisatorischen Aufgaben werden
vorausgesetzt.

Fur die Besetzung der Stelle kommen vorrangig
staatliche Beamte und Beamtinnen mit der Befahi-
gung fir das Lehramt an beruflichen Schulen in Be-
tracht. Die Bewerberinnen und Bewerber sollen in ei-
ner in Bezug auf den Aufgabenbereich einschlagigen
Fachrichtung qualifiziert sein. Bevorzugt werden Be-
werberinnen und Bewerber, die tiber mehrjahrige Er-
fahrung im Schuldienst verfugen.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt.

Bewerbungen von Frauen werden begriifit.

Bewerbungen sind spatestens zwei Wochen nach
Veroffentlichung der Ausschreibung im Amtsblatt mit
einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Wer-
degangs auf dem Dienstweg bei der Regierung von
Niederbayern einzureichen. Die Regierung von Nie-
derbayern nimmt eine Vorauswahl vor. Sie leitet ihre
Stellungnahme zu allen eingegangenen Bewerbun-
gen und das Ergebnis ihrer Vorauswahl zusammen
mit den Bewerbungsunterlagen und den Personalak-
ten dem Ministerium zur endgultigen Entscheidung
ZU.

Erhard
Ministerialdirektor
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Abschlusspriifung 2007 zum Erwerb
der Fachhochschulreife an Fachoberschulen
und Berufsoberschulen

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 4. Mai 2006 Nr. VII.6-5 S 9500-6-7.19 317

1. Die schriftliche Abschlussprufung 2007 zum Er-
werb der Fachhochschulreife an Fachoberschulen
und Berufsoberschulen findet nach folgendem Ter-
minplan statt:

Deutsch: Montag, 9.00 bis 13.00 Uhr
11, Juni 2007

Mathematik: Dienstag, 9.00 bis 12.00 Uhr
12. Juni 2007

Biologie: Donnerstag,  9.00 bis 12.00 Uhr
14, Juni 2007

Betriebswirtschaftslehre

mit Rechnungswesen: Donnerstag,  9.00 bis 12.00 Uhr
14, Juni 2007

Pddagogik/Psychologie: Donnerstag, ~ 9.00 bis 12.00 Uhr

14. Juni 2007

Darstellung

(praktische Priifung):  Donnerstag, 8.00 bis 13.15 Uhr
14. Juni 2007

Physik: Donnerstag, 9.00 bis 12.00 Uhr
14. Juni 2007

Englisch: Freitag, 9.00 bis 10.30 Uhr

15. Juni 2007 (Reading-Teil)
11.00 bis 12.00 Uhr
(Writing-Teil)

. Die mundliche Gruppenprifung in Englisch findet
im Zeitraum vom 14. bis 25. Mai 2007 statt.

. Bewerber, die keiner Schule angehoren oder an der
von ihnen besuchten Schule die Abschlusspriifung
zum Erwerb Fachhochschulreife nicht ablegen
konnen (andere Bewerber), haben ihre Zulassung
bis zum 1. Marz 2007 bei der Fachoberschule zu be-
antragen, an der die Priifung abgelegt werden soll.
Zulassungsgesuche, die uber die Zentralstelle fur
Fernunterricht eingereicht werden, missen so
rechtzeitig erfolgen, dass die Zentralstelle das Ge-
such bis zum 1. Marz 2007 an die gewahlte Schule
weitergeben kann.

. Die Durchfiihrung der Priifung richtet sich nach der
Schulordnung fir die Fachoberschulen und Berufs-
oberschulen in Bayern.

. Fur die Prifungsanforderungen sind die einschla-
gigen Lehrplane fiir die Fachoberschule in ihrer je-
weils giiltigen Fassung maBgebend.

. Zeugnisdatum ist Montag, der 23. Juli 2007. Spa-
testens an diesem Tag hat der Prifungsausschuss
die Gesamtnoten festzusetzen und iiber das Beste-
hen der Prifung zu entscheiden.

Erhard
Ministerialdirektor
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Abschlusspriifung 2007 zum Erwerb
der fachgebundenen Hochschulreife
an Berufsoberschulen und im Schulversuch
FOS 13 sowie Erganzungspriifung zum
Erwerb der allgemeinen Hochschulreife

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

fiir Unterricht und Kultus
vom 4. Mai 2006 Nr. VIL.6-5 S 9500-7-7.19 316

1. Die schriftliche Abschlussprifung 2007 zum Er-

werb der fachgebundenen Hochschulreife an Be-
rufsoberschulen und im Schulversuch FOS 13 fin-
det nach folgendem Terminplan statt:

Deutsch: Montag, 8.00 bis 13.00 Uhr
11, Juni 2007

Mathematik: Dienstag, 9.00 bis 12.00 Uhr
12. Juni 2007

Biologie: Donnerstag, 9.00 bis 12.00 Uhr

14. Juni 2007

Betriebswirtschaftslehre
mit Rechnungswesen: Donnerstag,
14. Juni 2007

9.00 bis 12.00 Uhr

Padagogik/Psychologie: Donnerstag, ~ 9.00 bis 12.00 Uhr

14. Juni 2007

Gestaltung: Donnerstag,  8.00 bis 13.15 Uhr
14. Juni 2007

Physik: Donnerstag,  9.00 bis 12.00 Uhr
14. Juni 2007

Englisch: Freitag, 9.00 bis 10.30 Uhr

15. Juni 2007  (Reading-Teil)
11.00 bis 12.15 Uhr

(Writing-Teil)

. Die miindliche Gruppenprifung in Englisch findet

im Zeitraum vom 14. bis 25. Mai 2007 statt.

. Bewerber, die keiner Schule angehoren oder an der

von ihnen besuchten Schule die Abschlussprifung
zum Erwerb der fachgebundenen Hochschulreife
nicht ablegen konnen (andere Bewerber), haben
ihre Zulassung bis zum 1. Marz 2007 bei der Berufs-
oberschule zu beantragen, an der die Prifung ab-
gelegt werden soll.

. Der schriftliche Teil der Erganzungsprifung in der

zweiten Fremdsprache zum Erwerb der allgemei-
nen Hochschulreife an der Berufsoberschule und
im Schulversuch FOS 13 findet am Mittwoch, dem
23. Mai 2007, von 9.00 bis 11.00 Uhr statt. Die Mel-
dung zur Erganzungsprufung ist bis zum 1. Marz
2007 bei der Berufsoberschule bzw. — im Schulver-
such FOS 13 - bei der Fachoberschule einzurei-
chen, die der Bewerber besucht oder zuletzt be-
sucht hat. Schiiler, die anstelle der Erganzungsprii-
fung an der Latinumspriifung des Gymnasiums
teilnehmen wollen, miissen sich bis spdtestens
15. Januar dafur an einem Gymnasium anmelden.

. Die Durchfiihrung der Prifung richtet sich nach der

Schulordnung fur die Fachoberschulen und Berufs-
oberschulen in Bayern.

. Fur die Prufungsanforderungen sind die Lehrpldane

fir die Berufsoberschule bzw. die fiir den Schulver-



124%*

KWMBeibl Nr. 10%/2006

such FOS 13 erlassenen Lehrplane in ihrer jeweils
gultigen Fassung maigebend.

7. Zeugnisdatum ist Donnerstag, der 12.Juli 2007.
Spéatestens an diesem Tag hat der Prifungsaus-
schuss die Gesamtnoten festzusetzen und uber das
Bestehen der Prifung zu entscheiden.

Erhard
Ministerialdirektor
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Europa-Tage der Musik
vom 16. Juni bis 2. Juli 2006

Gemeinsame Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus
und
des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst

vom 5. Mai 2006 Nr. VI.6-5 S 5402.18-6.51 072

Der Bayerische Staatsminister fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst, Dr. Thomas Goppel, hat zu den
Europa-Tagen der Musik 2006 folgenden Aufruf er-
lassen:

.Im Jahr 1985 wurde die von Frankreich ausgehende
Initiative, am 21. Juni jeweils eine ,Féte de la musi-
que” ein Fest der Musik zu feiern, erstmals auch in
Deutschland aufgegriffen, und zwar mit einem beson-
deren Konzert von Laienmusikern auf Deutschlands
hochstem Berg, der Zugspitze. In der Folgezeit entwi-
ckelte sich diese Initiative bei uns in Bayern zu den
.Europa-Tagen der Musik"”, rund 30000 Musikerin-
nen und Musiker beteiligten sich daran in einer Viel-
zahl von Konzerten auf ortlicher Ebene sowie zwei
oder drei zentralen Veranstaltungen unter der Regie
des Bayerischen Musikrats und des Landesverbands
Singen und Musizieren in Bayern mit dem Bayeri-
schen Rundfunk als Partner. Anldsslich des 20-jahri-
gen Jubilaums im vergangen Jahr konzentrierte man
sich auf eine herausragende Zentralveranstaltung
vom 1. bis 3. Juli in Hof. Dem Europa-Gedanken wur-
de dabei vor allem dadurch Rechnung getragen, dass
sich an dem vielfdltigen Programm, so auch an der
Operngala am 2. Juli, ein 350-koépfiger Festival-Chor
mit Sangerinnen und Sangern aus vier Staaten Euro-
pas beteiligt, namlich — neben Bayern — aus Estland,
Polen und Tschechien, aus Staaten also, deren Kultur
sich, trotz aller regionalen Unterschiede, aus den glei-
chen christlich-abendlandischen Wurzeln speist wie
die unsrige.

Ein Faktum dirfen wir dabei jedoch nicht aus dem
Auge verlieren: Die derzeit vordringliche politisch-
gesellschaftliche Problematik ist nicht so sehr die kul-

turelle Integration der im Jahr 2004 neu in die Euro-
paische Union aufgenommenen Staaten. Gravieren-
der ist fiir uns die Frage, wie wir den hohen Anteil der
bei uns auf Dauer verbleibenden, jedoch nicht aus
dem christlich-abendlandischen Kulturkreis stam-
menden Mitburgerinnen und Mitbirgern — also vor
allem der aus der Ttrkei und arabischen Staaten zu-
gewanderten Moslems — gesellschaftlich und kulturell
bei uns integrieren konnen. Dass sich diese Heraus-
forderung in anderen Landern Europas noch dringli-
cher stellt als bei uns, zeigen die gegen Ende letzen
Jahres in Frankreich ausgebrochenen Unruhen in den
Randbereichen von Paris und anderen GrofBstadten.
Auch hier, meine ich, sollte es moglich sein, mit Hilfe
der Musik Briicken zu einem gedeihlichen Miteinan-
der zu bauen. Jedenfalls ist es —neben ortlichen Initia-
tiven auf unterer Ebene — den Versuch wert, auch im
Rahmen einer Zentralveranstaltung der Europa-Tage
der Musik Gruppen unserer tirkisch-stammigen Mit-
biirgerinnen und Mitburger einzubeziehen.

In diesem Sinne wunsche und hoffe ich, dass von den
Europa-Tagen der Musik 2006 neue Impulse ausge-
hen.”

Der Aufruf richtet sich auch an alle Schularten. Es
wird angeregt, die in diesem Zusammenhang stehen-
den Veranstaltungen zu schulischen Veranstaltungen
zu erkldren.

Die Europa-Tage der Musik 2006 finden vom
16. Juni bis 2. Juli 2006 statt. Weitere Informationen
finden Sie unter http://www.musikinbayern.de

Bayerisches Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus

Erhard
Ministerialdirektor

Bayerisches Staatsministerium
fur Wissenschaft, Forschung und Kunst

Dr. Friedrich WilhelmRothenpieler
Ministerialdirektor

KWMBeibl 2006 S. 124 *

Neubesetzung von Stellen
an der Akademie fiir Lehrerfortbildung und
Personalfiihrung Dillingen

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 11. Mai 2006 Nr. III.7 -5 P 4113 - 6.13 156

Zum 1. August 2006 sind an der Akademie fiir Leh-
rerfortbildung und Personalfithrung in Dillingen drei
Referatsleitungen neu zu besetzen. Die Stellen eroff-
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nen die Moglichkeit einer Beférderung nach BesGr.
A 14, bei Bewerbern mit der Qualifikation fir ein
Lehramt an beruflichen Schulen und Gymnasien nach
A 15.

Referat 2.4 Gewerblich-technische Berufe

Das Referat nimmt schwerpunktmaBig folgende
Aufgaben wahr:

— Planung, Organisation und Durchfiihrung von
fachdidaktischen Lehrgangen im Bereich gewerb-
lich-technischer Berufe

— Fortbildungsveranstaltungen fiir Seminarlehrerin-
nen und -lehrer sowie fur Fachmitarbeiter der Re-
gierungen

— Konzeption und Durchfithrung von Multiplikati-
onslehrgangen insbesondere im Bereich Kiz-Tech-
nik und Lehrplaneinfithrungen neugeordneter Be-
rufe

— Planung, Organisation und Durchfiihrung von Re-
daktionslehrgangen zur Erstellung von fachbezo-
genen Akademieberichten.

Zu den allgemeinen Aufgaben gehort die Zusam-
menarbeit und Abstimmung mit den entsprechenden
Fachreferaten des Ministeriums, des Staatsinstituts,
mit Hochschulen und den Tragern der regionalen und
lokalen Lehrerfortbildung sowie die Pflege der Kon-
takte zu Verbanden, der Fachpresse und den Koope-
rationspartnern.

Gesucht wird eine Lehrkraft mit dem Lehramt fir
berufliche Schulen der Fachrichtung Metalltechnik
oder einer anderen gewerblichen Fachrichtung. Er-
wartet werden gute padagogische Qualifikationen,
ausgepragte konzeptionelle und planerische Fahig-
keiten im Team und Erfahrung in der Lehrerfortbil-
dung.

Erfahrungen im unterrichtlichen Medieneinsatz,
sehr gute Kenntnisse in EDV (Betriebssysteme, Offi-
ceprogramme und ggf. Lotus-Notes) sowie Aufge-
schlossenheit fur neue fachliche und padagogische
Entwicklungen werden ebenfalls vorausgesetzt.

Referat 2.10 Mathematik

Das Referat nimmt schwerpunktmaBig folgende
schulartiibergreifende Aufgaben wahr:

— Planung, Organisation und Durchfithrung von
fachdidaktischen Lehrgangen mit Schwerpunkt im
Bereich Mathematik, Informatik, Naturwissen-
schaften fur die Jahrgangsstufen 5 bis 10

— Fortbildungsveranstaltungen im Bereich Schulauf-
sicht, Personalentwicklung, Seminarausbildung

Zu den allgemeinen Aufgaben gehort die Zusam-
menarbeit und Abstimmung mit den entsprechenden
Fachreferaten des Ministeriums, des Staatsinstituts,
mit Hochschulen und den Tragern der regionalen und
lokalen Lehrerfortbildung sowie die Pflege der Kon-
takte zu Verbdanden, der Fachpresse und den Koope-
rationspartnern.

Gesucht wird eine Lehrkraft mit der Facherverbin-
dung Mathematik/Physik oder Informatik oder einem
anderen Fach. Erwartet werden gute padagogische
Qualifikationen, ausgepragte konzeptionelle und pla-

nerische Fahigkeiten und Erfahrung in der Lehrerfort-
bildung.

Erfahrungen im unterrichtlichen Medieneinsatz
sowie Aufgeschlossenheit fiir neue fachliche und pa-
dagogische Entwicklungen werden ebenfalls voraus-
gesetzt.

Referat 4.6 Medienpadagogik

Das Referat nimmt schwerpunktmaBig folgende
schulartubergreifende Aufgaben wahr:

— Planung, Organisation und Durchfiihrung der Aus-
bildung zum Medienpadadagogisch-informations-
technischen Berater

— Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Lehrgangen zur Medienpdadagogik und Informatik

— Betreuung der Medienpadagogisch-informations-
technischen Berater

— Entwicklung von landesweiten Fortbildungskon-
zepten zur Mediennutzung

Zu den allgemeinen Aufgaben gehort die Zusam-
menarbeit und Abstimmung mit den entsprechenden
Fachreferaten des Ministeriums, des Staatsinstituts
fir Schulqualitat und Bildungsforschung, mit Hoch-
schulen und den Tragern der regionalen und lokalen
Lehrerfortbildung sowie die Pilege der Kontakte zu
Verbanden, der Fachpresse und den Kooperations-
partnern.

Gesucht wird eine Lehrkraft mit vertieften me-
dienpadagogischen Kenntnissen (erfolgreiche Teil-
nahme an der Erweiterungsprifung Medienpadago-
gik nach LPO I erwiinscht) sowie fundierten informa-
tionstechnischen Kenntnissen. Erwartet werden gute
padagogische Qualifikationen, ausgepragte konzep-
tionelle und planerische Fahigkeiten und Erfahrung
in der Lehrerfortbildung.

Erfahrungen im unterrichtlichen Medieneinsatz
sowie Aufgeschlossenheit fiir neue fachliche und pa-
dagogische Entwicklungen werden ebenfalls voraus-
gesetzt.

Fiir alle drei Stellen gilt:

Es wird erwartet, dass die Bewerber/innen jeweils
den Wohnort in angemessene Nahe zum Dienstort le-
gen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und
Befahigung bevorzugt.

GemalB Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen beson-
ders aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerbungen miissen der Akademie spatestens vier
Wochen nach Erscheinen des Amtsblatts auf dem
Dienstweg vorliegen.

Erhard
Ministerialdirektor

KWMBeibl 2006 S. 124*
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Besetzung von Funktionsstellen im Bereich
der staatlichen Gymnasien

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 15. Mai 2006 Nr. VI-5 P 5001.1-6.48 667

An folgenden Gymnasien ist zum August 2006 die
Stelle eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin in der
Leitung eines Gymnasiums (Funktion 1110) zu beset-
zen:

1. Spessart-Gymnasium Alzenau
Die Schule ist ein Sprachliches und ein Naturwissen-
schaftlich-technologisches Gymnasium mit Latein
oder Englisch als erster Pilichtfremdsprache (etwa
1487 Schiilerinnen und Schiiler).

2. Karl-Theodor-von-Dalberg-Gymnasium Aschai-
fenburg

Die Schule ist ein Musisches und ein Sprachliches

Gymnasium mit Latein, Englisch oder Franzosische

als erster Pflichtfremdsprache (etwa 1185 Schiilerin-

nen und Schiiler).

3. Joseph-von-Fraunhofer-Gymnasium Cham

Die Schule ist ein Naturwissenschaftlich-technologi-
sches und ein Sprachliches Gymnasium mit Englisch
als erster Pflichtfremdsprache (etwa 1219 Schiilerin-
nen und Schiiler).

4. Hanns-Seidl-Gymnasium Hoésbach
Die Schule ist ein Naturwissenschaftlich-technologi-
sches und ein Wirtschafts- und Sozialwissenschaftli-
ches Gymnasium mit wirtschaftswissenschaftlichem
Profil mit Englisch als erster Pflichtfremdsprache
(etwa 1517 Schiilerinnen und Schiiler).

5. Gymnasium Koénigsbrunn

Die Schule ist ein Naturwissenschaftlich-technologi-
sches und ein Sprachliches Gymnasium mit Englisch
als erster Pflichtfremdsprache (etwa 1233 Schiilerin-
nen und Schiiler). Die Schule arbeitet mit Heim(en)
am Ort zusammen.

6. Woliram-von-Eschenbach-Gymnasium Schwa-
bach

Die Schule ist ein Musisches Gymnasium mit Latein

oder Englisch als erster Pflichtfremdsprache (etwa 907

Schiilerinnen und Schiiler). Die Schule ist ein Gymna-

sium mit Studienseminar.

Es konnen sich Beamte/Beamtinnen des staatli-
chen Gymnasialdienstes unter Angabe von Prifungs-
jahrgang und Facherverbindung sowie Beamte/Be-
amtinnen an staatlichen Fachoberschulen und Berufs-
oberschulen mit den Prufungen fur das Lehramt an
Gymnasien und Unterrichtserfahrungen an Gymna-
sien bewerben. Frauen werden besonders aufgefor-
dert sich zu bewerben (Art. 7 Abs. 3 BayGIG). Es wird
erwartet, dass Wohnung am Schulort selbst oder in
unmittelbarer Umgebung genommen wird.

Die ausgeschriebenen Stellen sind fiir die Beset-
zung mit einem/einer Schwerbehinderten geeignet;
Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Teilzeit ist (in
funktionsvertraglichem Umfang) moglich.

Hausbewerbungen werden binnen 10 Tagen nach
Erscheinen der Ausschreibung bei der Schulleitung
eingereicht. Bewerbungen, die mit einer Versetzung
verbunden sind (AuBenbewerbungen), werden bin-
nen 14 Tagen nach Erscheinen der Ausschreibung zu-
sammen mit einer Stellungnahme des dortigen
Dienstvorgesetzten sowie einer Kopie der letzten
dienstlichen Beurteilung an die Leitung der Schule,
an der die Funktionsstelle zu besetzen ist (Zielschule),
weitergegeben. Falls die letzte dienstliche Beurtei-
lung des Bewerbers/der Bewerberin langer als vier
Jahre zuruckliegt oder in vereinfachter Form erstellt
wurde, muss die Stellungnahme ausfiihrlich auf die
fachliche Leistung sowie auf Eignung und Befdhi-
gung des Bewerbers/der Bewerberin, insbesondere
im Hinblick auf die angestrebte Funktionstatigkeit,
eingehen. Gleiches gilt, wenn der Bewerber/die Be-
werberin seit der letzten dienstlichen Beurteilung be-
fordert oder mit einer Funktionstatigkeit betraut wur-
de, deren Ausiibung im Rahmen der letzten dienstli-
chen Beurteilung noch nicht gewtrdigt werden konn-
te.

Einem AuBenbewerber/einer AuBenbewerberin
wird empfohlen, sich bei dem Leiter/der Leiterin der
Zielschule vorzustellen. In diesem Zusammenhang
wird unter der Voraussetzung, dass Reisekosten nicht
gewdahrt werden, vom Dienstvorgesetzten auf Antrag
Dienstreise genehmigt.

Der Leiter/die Leiterin der Zielschule wahlt aus
dem gesamten Bewerberfeld diejenige Lehrkraft aus,
die nach Eignung, Leistung und Befdahigung am ge-
eignetsten erscheint. Der entsprechend begriindete
Vorschlag wird dem Staatsministerium, zusammen
mit den Bewerbungsunterlagen und dem dazugehori-
gen Funktionsanderungsbogen, spatestens vier Wo-
chen nach Erscheinen der Ausschreibung mit der Bit-
te um Ubertragung der Funktion zugeleitet. Der Vor-
schlagsbegriindung sind im Fall von Hausbewerbun-
gen Stellungnahmen nach den oben erlduterten
Grundsatzen zugrunde zu legen.

Die Schulleitungen geben die Ausschreibung den
Lehrkraften durch Aushang im Lehrerzimmer be-
kannt. In geeigneter Weise sind auch in Betracht kom-
mende abwesende Lehrkrafte zu verstandigen.

Erhard
Ministerialdirektor
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Offene Stellen

Besetzung einer Stelle am Staatsinstitut fiir
Schulqualitdt und Bildungsforschung

Zum 1. September 2006 ist am Staatsinstitut fur
Schulqualitat und Bildungsforschung folgende Stelle
(befristet auf 5 Jahre) neu zu besetzen:

Abteilung Gymnasium, Referat Katholische Religi-
onslehre (Teilzeit)

Zu den Aufgabengebieten gehoren:

— konzeptionelle Weiterentwicklung des Faches Ka-
tholische Religionslehre, insbesondere am Gymna-
sium

— Erarbeitung von Lehrpldnen und Unterrichtshilfen

— Erarbeitung von Prifungsaufgaben

— Mitwirkung in der Lehrerfortbildung soweit erfor-
derlich

— Beratung des Staatsministeriums und der Katholi-
schen Kirche

Voraussetzungen sind eine hinreichend breite Be-
rufserfahrung im gymnasialen Schuldienst, deutlich
uUberdurchschnittliche fachliche und pdadagogische
Qualifikationen sowie Beurteilungen, die Fahigkeiten
zur konzeptionellen Arbeit, eine tiberdurchschnittli-
che Belastbarkeit, insbesondere auch bei der Erledi-
gung termingebundener Arbeiten, sowie Sicherheit
im miindlichen und schriftlichen Ausdruck. Unver-
zichtbar ist die Bereitschaft und Fahigkeit, Arbeits-
gruppen teamorientiert anzuleiten und zu fithren.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu
bewerben.

Die Rechte der Schwerbehinderten, bei gleicher
Eignung bevorzugt berticksichtigt zu werden, bleiben
unberthrt.

Moglichst aussagekraftige Bewerbungen mit Le-
benslauf und erworbenen Qualifikationen sind bis
zum 16. Juni 2006 zu richten an das

Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsfor-
schung
z. Hd. Herrn OStD Dr. Hans Werner Thum
Schellingstrale 155
80797 Munchen

Es wird gebeten, auch zur Zeit nicht an der Schule
anwesende Lehrer zu informieren.

Maria-Ward-Realschule in Aschaifenburg

An der Maria-Ward-Realschule in Aschafienburg
ist zu Beginn des Schuljahres 2006/2007 die Stelle ei-
nes zweiten Konrektors/einer zweiten Konrektorin
neu zu besetzen.

Von dem Bewerber/der Bewerberin wird erwartet:

Lehrbefahigung fiir die Realschule,

— tuberdurchschnittliche fachliche und padagogische
Qualifikation,

— Identifikation mit der Lehre und den Werten der
katholischen Kirche,

- Engagement und Uberzeugungskraft

— und zugleich die Fahigkeit zu vertrauensvoller Zu-

sammenarbeit mit der Schulleitung, dem Kollegi-

um, den Eltern und dem Schultrager.

Die Realschule wird im Schuljahr 2005/2006 von
462 Schulerinnen besucht. Sie fuhrt die Zweige 1II, Illa
und Illb. An der Schule unterrichten derzeit 20 haupt-
amtliche Lehrerinnen und Lehrer.

Das Arbeitsverhdltnis und die Vergiitung richten
sich nach dem Arbeitsvertragsrecht der bayerischen
(Erz-)Didzesen mit Zulagen und Sozialleistungen des
kirchlichen Dienstes. Die Stelle ist in Besoldungs-
gruppe A 14 ausgeschrieben.

Eine Beurlaubung aus dem Staatsdienst ist fiir Be-
amte grundsatzlich moglich.

Bewerbungen sind mit allen Bewerbungsunterla-
gen bis spatestens 20. Juni 2006 an die

Congregatio Jesu, Maria-Ward-Schwestern,
Brentanoplatz 8/10, 63739 Aschaifenburg,

zu richten. Telefonische Auskinfte werden unter
06021 3136-10 erteilt.
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