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I. Rechtsvorschriiten

2032-3-4-5-UK

Verordnung
zur Anderung der
Verordnung iiber die Gewahrung von
Vergiitungen fiir Professoren, Professorinnen,
Hochschulassistenten und Hochschulassistentinnen
bei Priifungen nach der Lehramtspriifungsordnung I

Vom 17. November 2005 (GVBI S. 577)

Auf Grund von Art. 29 Satz 3 und Art. 32 Abs. 7 Satz 3
des Bayerischen Besoldungsgesetzes (BayBesG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 30. August 2001
(GVBL1 S. 458, BayRS 2032-1-1-F), zuletzt geéndert
durch Art. 15 des Gesetzes vom 26. Juli 2005 (GVBI

S. 287), erliasst das Bayerische Staatsministerium fiir .

Unterricht und Kultus im Einvernehmen mit dem
Bayerischen Staatsministerium der Finanzen folgende
Verordnung:

§1

Die Verordnung iiber die Gewahrung von Vergiitun-
gen fiir Professoren, Professorinnen, Hochschulassis-
tenten und Hochschulassistentinnen bei Prufungen
nach der Lehramtspriifungsordnung I (VergV-LPO I)
vom 17. Mai 2004 (GVBL S. 202, BayRS 2032-3-4-5-UK)
wird wie folgt geandert:

1. In der Uberschrift werden die Worte ,fiir Profes-
soren, Professorinnen, Hochschulassistenten und
Hochschulassistentinnen“ gestrichen.

2. § 1 erhilt folgende Fassung:

n§ 1

Diese Verordnung gilt fiir Professoren und Profes-

sorinnen der Bundesbesoldungsordnung C, beamtete
wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, Oberassistenten, Oberassistentin-
nen, Oberingenieure und Oberingenieurinnen, die bei
Priifungen nach der Ordnung der Ersten Staatsprii-
fung fiir ein Lehramt an 6ffentlichen Schulen (Lehr-
amtspriifungsordnung I - LPO I) zu Priifern oder
Aufsichtfithrenden bestellt sind.“

§2

1Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 2005 in Kraft. 2Sie gilt nicht fur die Auszahlung
von Priifungsvergiitungen, Vergiitungen fir die Mit-
glieder der Priufungshauptausschiisse, Vergiitungen
fiir ortliche Priifungsleiter und Vergutungen fir
Aufsichtfithrende, die auf Leistungen beruhen, die
bis zum Ablauf des 31. Dezember 2004 erbracht wur-
den.

Miinchen, den 17. November 2005

Bayerisches Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus

Siegfried Schneider
Staatsminister

KWMBI 12006 S. 22
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2038-3-4-7-6-UK, 2210-1-1-3-UK/WFK

Verordnung

zur Anderung der

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsordnung
fiir das Lehramt der gewerblichen Fachlehrer an Berufsschulen und
der Fachlehrer fiir Schreibtechnik an beruflichen Schulen in Bayern
und der Qualifikationsverordnung

Vom 18. November 2005 (GVBI S. 588)

Es erlassen auf Grund von

1. Art. 19 Abs. 2, Art. 25 Abs. 5, Art. 115 Abs. 2
Satz 2 Halbsatz 2 des Bayerischen Beamtengesetzes
(BayBG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
27. August 1998 (GVBI S. 702, BayRS 2030-1-1-F),
zuletzt gedndert durch § 4 des Gesetzes vom 8. Mérz
2005 (GVBL'S. 69),

. die Bayerischen Staatsministerien fiir Unterricht
und Kultus und des Innern im Einvernehmen mit
dem Staatsministerium der Finanzen und dem
Landespersonalausschuss, mit Ausnahme von § 2,

2. Art. 60 Abs. 8 Satz 2 Halbsatz 1 und Abs. 4 des
Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 2. Oktober
1998 (GVBL S. 740, BayRS 2210-1-1-WFK), zuletzt
geiandert durch § 18 des Gesetzes vom 24. Marz
2004 (GVBL S. 84),

das Bayerische Staatsministerium fr Unterricht
und Kultus, soweit erforderlich im Einvernehmen
mit dem Bayerischen Staatsministerium fiir Wis-
senschaft, Forschung und Kunst, mit Aushahme
von § 1, '

folgende Verordnung:

§1

Die Zulassungs-, Ausbildungs- und Prufungsord-
nung fiir das Lehramt der gewerblichen Fachlehrer an
Berufsschulen und der Fachlehrer fiir Schreibtechnik
an beruflichen Schulen in Bayern (ZAPOFIB) vom

21. April 1997 (GVBI S. 154, BayRS 2038-3-4-7-6-UK),

zuletzt gesdndert durch Verordnung vom 3. Mérz 2000
(GVBL S. 334), wird wie folgt gedndert:

1. Die Uberschrift erhalt folgende Fassung:

»,Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsordnung
fir das Lehramt der Fachlehrer fiir gewerblich-
technische Berufe, der Fachlehrer fir Hauswirt-
schaft und der Fachlehrer fiir Schreibtechnik an
beruflichen Schulen in Bayern (ZAPOFIB)“

2. Die Inhaltsiibersicht erhilt folgende Fassung:

,.Inhaltsiibersicht

Abschnitt I

Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich

wn
w

§ 8
§ 9
§10

§11
§12
§13

§ 14

§ 15
§16
§ 17
§ 18
§19
§ 20
§ 21
§ 22
§ 23
§ 24
§ 25
§ 26
§ 27
§ 28

§ 29

Laufbahnbefihigung

Zulassungsvoraussetzungen

Abschnitt IT

Einstellungspriifung
Zweck der Einstellungspriifung
Priifungsausschuss ‘

Zulassung zur Einstellungspriifung, Prifungsgegen-
stand, Bewertung der Priifungsleistungen

Geltung der Einstellungsprifung

Abschnitt IIT

Vorbereitungsdienst
Zulassung zum Vorbereitungsdienst
Rechtsstellung wihrend des Vorbereitungsdienstes

Dauer und Gestaltung des Vorbereitungsdienstes

Abschnitt IV

Anstellungspriifung
Durchfiihrung und Zweck der Priifung
Priifurigsausschuss

Aufgaben des Prifungsausschusses und des vorsitzen-
den Mitglieds des Priifungsausschusses

Beschlussfihigkeit und Beschlussfassung des Priifungs-
ausschusses

Priifer

Prifungstermine

Zulassung zur Priifung, Nachteilsausgleich
Schriftliche Priifung

Miindliche Prifung

Schulpraktische Prifung

Einzelnoten, Gesamtprifungsnote-
Platzziffer

Nichtbestehen der Priifung
Priifungszeugnis, Bescheinigung
Ausscheiden aus dem Vorbereitungsdienst
Riicktritt, Verhinderung und Versdumnis
Unterschleif, Beeinflussung und Ordnungsverstoll

Wiederholung der Priifung

Abschnitt V

Erwerb der fachgebundenen Hochschulreife

Fachgebundene Hochschulreife
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Abschnitt VI

Schlussvorschriften
§ 30 In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten®

§ 1 erhalt folgende Fassung:

” § 1
Geltungsbereich

(1) !Diese Verordnung regelt Zulassung, Aus-
bildung und Prufungen

1. der Fachlehrer fiir gewerblich-technische Be-
rufe,

2. der Fachlehrer fur Hauswirtschaft und
3. der Fachlehrer fiir Schreibtechnik

an beruflichen Schulen mit der Lehrbefdhigung
zur Erteilung des fachlichen Unterrichts mit
iberwiegend fachpraktischem Anteil. 2Die Aus-
bildung erfolgt bedarfsbezogen. 3Die Verordnung
gilt fur Fachlehrer des Staates, der Kommunen
und anderer nichtstaatlicher Schultriager in
Bayern.

(2) Soweit diese Verordnung keine Regelung
enthalt, gelten die Vorschriften der Laufbahnver-
ordnung (LbV) und der Allgemeinen Priifungs-
ordnung (APO).“

. In § 2 werden die Worte ,,gewerblichen Fachleh-

rers an Berufsschulen und des Fachlehrers fir
Schreibtechnik“ durch das Wort ,,Fachlehrers*
ersetzt.

. §§ 3 bis 7 erhalten folgende Fassung:

n§ 3

Zulassungsvoraussetzungen

(1) In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt
werden, wer

1. die allgemeinen beamtenrechtlichen Voraus-
setzungen erfiillt,

2. Dbei Beginn des- Vorbereitungsdienstes unbe-
schadet von § 17 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 3
LbV und in Abweichung von § 34 Abs. 1 Nr. 1
LbV das 38. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat,

3. die Voraussetzungen des Art. 25 Abs. 5 Satz 2

BayBG in Verbindung mit Art. 25 BayEUG
erfullt,

4.a)bei Fachlehrern fir gewerblich-technische
Berufe die Meisterprufung im Handwerk
oder die Industriemeisterprufung mit Erfolg
abgelegt hat; an die Stelle der Meisterprii-
fung kann der erfolgreiche Abschluss einer
offentlichen oder staatlich anerkannten
Fachschule oder Fachakademie treten; oder

b)bei Fachlehrern fur Hauswirtschaft eine mit
Erfolg abgelegte Abschlusspriufung der Fach-
akademie fiir Hauswirtschaft nachweist; oder

c)bei. Fachlehrern fiur Schreibtechnik die
Staatliche Prifung fur Lehrkrifte der Text-
verarbeitung mit Erfolg abgelegt hat und
eine einschligige kaufminnische Berufs-
ausbildung nachweist und

5. uber eine einschlédgige betriebspraktische Er-
fahrung von mindestens 3 Jahren nach Ab-
schluss der beruflichen Erstausbildung ver-
fugt (hierin kénnen Zeiten der fir die Zulas-
sung zum Vorbereitungsdienst notwendigen
abgeschlossenen beruflichen Fortbildung
enthalten sein), und

. 6. in den Fillen der Nr. 4 Buchst. a und c die

gesamte Einstellungspriifung und im Fall des
Buchst. b den Lehrversuch erfolgreich abge- .
legt hat.

(2) 1Die Zulassung zum -Vorbereitungsdienst
ist zu versagen, wenn Tatsachen vorliegen, die
den Bewerber fiir die Tatigkeit als Lehrer unge-
eignet erscheinen lassen. 2Insbesondere miissen
die sich bewerbenden Personen die fiir den Beruf
einer Lehrkraft erforderliche Gesundheit besit-
zen. 3Der Nachweis der Gesundheit ist durch
amtséarztliches Zeugnis zu erbringen.

§ 4

Zweck der Einstellungsprifung

Die Einstellungspriifung soll zeigen, ob die
sich bewerbenden Personen die Eignung fir den
Vorbereitungsdienst in der Laufbahn des Fach-
lehrers an beruflichen Schulen besitzen.

§5

Priufungsausschuss

(1) 1Die Einstellungspriifung wird im Auftrag
des Staatsministeriums fir Unterricht und Kul-
tus von einem beim Staatsinstitut fiir die Ausbil-
dung von Fachlehrern, Abt. IV (im Folgenden:
Staatsinstitut), eingerichteten Prufungsausschuss
durchgefiihrt. 2Die Vorschriften iiber die Anstel-
lungsprifung (§§ 11 ff.) finden sinngemiB An-
wendung, soweit im Folgenden nichts anderes
bestimmt ist.

(2) 'Der Prufungsausschuss besteht aus einer
Vertretung des Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus als vorsitzendem Mitglied, aus der
Leitung des Staatsinstituts, zwei Lehrkraften des
héheren Dienstes und zwei Fachlehrern. 2Fiir das
vorsitzende Mitglied und fur jedes weitere Mit-
glied des Prufungsausschusses wird eine Stell-
vertretung bestimmt.

§6
Zulassung zur Einstellungspriifung,

Priufungsgegenstand, Bewertung der
Prufungsleistungen

(1) Die Durchfithrung der Einstellungspriifung
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wird unter Angabe der Zulassungsvoraussetzun-
gen, der vorzulegenden Nachweise und der Melde-
frist im Bayerischen Staatsanzeiger und im Bei-
blatt zum Amtsblatt der Bayerischen Staatsminis-
terien fiir Unterricht und Kultus und Wissenschaft,
Forschung und Kunst ausgeschrieben.

(2) Die Einstellungspriifung besteht fiir Per-
sonen, die die Lehrbefdhigung als Fachlehrer fir
gewerblich-technische Berufe oder als Fachleh-
rer fur Schreibtechnik gemafl § 1 Abs. 1 Satz 1
Nrn. 1 oder 3 erwerben wollen, aus einem Lehr-
versuch und einem schriftlichen Deutschtest.
2Bei Personen, die die Lehrbefdhigung als Fach-
lehrer fiir Hauswirtschaft gemafl § 1 Abs. 1 Satz 1
Nr. 2 erwerben wollen, umfasst die Einstellungs-
prifung nur einen Lehrversuch. 3Die Einstel-
lungsprifung kann einmal je Einstellungsjahr
abgelegt werden.

(3) 1Zur Einstellungsprufung kénnen nur
Personen zugelassen werden, welche die Voraus-
setzungen des § 3 Abs. 1 Nrn. 1 bis 3, 4 Buchst. a,
b oder ¢ sowie Nr. 5 und die in der Ausschreibung

enannten fachlichen Voraussetzungen erfiillen.
2Uber die Zulassung zum Lehrversuch entschei-
det die Schulleitung der Schule, an welcher die
im Einstellungsverfahren ausgeschriebene Fach-
lehrerstelle zu besetzen ist, tiber die Zulassung
zum Deutschtest der Leiter des Staatsinstituts,
jeweils im Auftrag des vorsitzenden Mitglieds des
Priifungsausschusses.

(4) 'Der Lehrversuch wird im Auftrag des Prii-
fungsausschusses grundsétzlich an der Schule
durchgefiihrt, an welcher der spatere Einsatz der
sich bewerbenden Person erfolgen soll. 2Der
Lehrversuch dauert mindestens 30 und hochstens
45 Minuten und bezieht sich auf den Nachweis
von Kenntnissen und (insbesondere padagogi-
schen) Fihigkeiten aus dem Berufsfeld der sich
bewerbenden Person im Rahmen einer konkreten
Unterrichtssituation. 3Der Lehrversuch wird an
offentlichen Schulen vor einem vom Prifungsaus-
schuss bestellten Gremium aus dem Schulleiter
oder der Schulleiterin und zwei Lehrkraften des
betroffenen Fachbereichs (davon eine externe
Lehrkraft) durchgefithrt und durch dieses Gre-
mium bewertet; an Privatschulen muss dem Gre-
mium zusitzlich eine Vertretung der Schulauf-
sicht angehéren, die zugleich den Vorsitz fithrt.
4Wer beim Lehrversuch eine schlechtere Note als
,ausreichend® erzielt, hat die Einstellungsprii-
fung nicht bestanden und kann nicht am Deutsch-
test teilnehmen.

(5) Der Deutschtest. wird am Staatsinstitut
durchgefithrt; an ihm kénnen nur Personen teil-
nehmen, die den Lehrversuch bestanden haben.
2Die Arbeitszeit betrigt mindestens 90 und héch-
stens 120 Minuten. 3Der Deutschtest bezieht sich
insbesondere auf allgemein bildende Inhalte.
4Wer im Deutschtest eine schlechtere Note als
,ausreichend“ erzielt, hat den Deutschtest und
die Einstellungspriifung nicht bestanden.

(6) 1Aus der im Rahmen der Vorbildung geméas
§ 3 Abs. 1. Nr. 4 Buchst. a oder c sowie den im
Rahmen des Deutschtests und des Lehrversuchs
erzielten Noten wird eine Gesamtnote gebildet.

2Aus der im Rahmen der Vorbildung gemaB § 3
Abs. 1 Nr. 4 Buchst. b sowie der im Rahmen des
Lehrversuchs erzielten Noten wird eine Gesamt-
note gebildet. 3Die Note des Lehrversuchs z&hlt
zweifach, die iibrigen Noten zéhlen je einfach.

§7
Geltung der Einstellungsprifung

Das Ergebnis der Einstellungsprifung gilt fur
Bewerber, die die Einstellungspriifung bis ein-
schlieBlich 2005 abgelegt haben, jedoch noch
nicht zur Ausbildung am Staatsinstitut zugelas-
sen wurden, unbeschadet des Art. 109 Abs. 1 Nr. 4
BayBG fiir die folgenden drei Einstellungsjahre,
im Ubrigen unbeschadet des Art. 109 Abs. 1 Satz 4
BayBG lediglich fiir das laufende Einstel-
lungsjahr.“

. Nach § 7 wird folgende Uberschrift eingefﬁgt;

,Abschnitt IIT

Vorbereitungsdienst“

. §§ 8 und 9 erhalten folgende Fassung:

n§ 8
Zulassung zum Vorbereitungsdienst

Die Zulassung der Bewerber zum Vorberei-
tungsdienst wird durch die Regierung von Mit-
telfranken unter Beriicksichtigung der Ausbil-
dungskapazitat und

— in den Fillen des § 3 Abs. 1 Nr. 4 Buchst. a und
¢ der in der Einstellungsprifung erzielten
Gesamtnote, bzw.

— inden Fallen des § 3 Abs. 1 Nr. 4 Buchst. b der

bei der Abschlusspriifung der Fachakademie
fiir Hauswirtschaft sowie der im Lehrversuch
erzielten Note '

vorgenommen.

§9

Rechtsstellung wahrend des
Vorbereitungsdienstes

(1) Nach der Zulassung zum Vorbereitungs-
dienst werden die Bewerberinnen und Bewerber
durch die Regierung von Mittelfranken in das Be-
amtenverhiltnis auf Widerruf berufen.

(2) Die Beamten fithren wihrend des Vorberei-
tungsdienstes die Dienstbezeichnung ,Fachlehrer-
anwirter (F1A B)“ oder , Fachlehreranwérterin
(FlAin B).“ :

. Nach § 9 wird die Uberschrift , Abschnitt III Vor-

bereitungsdienst“ gestrichen.

9. § 10 erhilt folgende Fassung:
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10.

11.

»§ 10

Dauer und Gestaltung des Vorbereitungsdienstes
(1) Der Vorbereitungsdienst dauert ein Jahr.

(2) Die Ausbildung wiahrend des Vorbereitungs-
dienstes erfolgt durch das Staatsinstitut.

(3) Die Ausbildung umfasst einen Pflichtbe-
reich mit Schulpraktika, Vorlesungen und Semi-
naren aus den Bereichen Padagogik einschlieB3-
lich sonderpadagogischer Inhalte, Psychologie,
Didaktik, Fachdidaktik, Schulrecht / Schulkunde
und Kommunikation sowie einen Wahlbereich
zur Erlangung der fachgebundenen Hochschul-
reife.

(4) Die Fachlehreranwairter unterliegen den
Weisungen des Staatsinstituts.“

Nach § 10 wird folgende Uberschrift eingefiigt:

»Abschnitt IV

Anstellungspriifung“

§§ 11 bis 13 erhalten folgende Fassung:

»8 11
Durchfithrung und Zweck der Priifung

(1) 1Die Anstellungspriifung wird vom Staats-
ministerium fir Unterricht und Kultus durchge-
fithrt. 2Sie besteht aus einem schriftlichen, einem
mindlichen und einem schulpraktischen Teil.

(2) Zweck der Anstellungspriifung ist es fest-
zustellen, ob die Anwaérter nach ihren allgemei-
nen, fachlichen und padagogischen Kenntnissen
und Fahigkeiten fiir den Dienst als Fachlehrer an
beruflichen Schulen geeignet sind.

(3) Alle mit der Durchfiihrung und Abnahme
der Prufungen beauftragten Personen sind zur
Wahrung des Amtsgeheimnisses in samtlichen
Prifungsgeschiaften verpflichtet.

§ 12
Prifungsausschuss

1Zur Durchfihrung der Anstellungspriifung
wird vom Staatsministerium fir Unterricht und
Kultus ein Prifungsausschuss auf die Dauer von
drei Jahren bestellt. 2Dieser besteht aus einer
Vertretung des Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus als vorsitzendem Mitglied, der Lei-
tung des Staatsinstituts, zwei Lehrkriften des
hoheren Dienstes und zwei Fachlehrern. 3Fur das
vorsitzende Mitglied und die Mitglieder wird je
eine Person als Vertretung bestimmt.

§13

Aufgaben des Priifungsausschusses und des
vorsitzenden Mitglieds des Priifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschuss berit das Staats-
ministerium fiir Unterricht und Kultus in Fragen

12.

13.

von grundsitzlicher Bedeutung. 2Er bestimmt die
Personen, die gemaf § 15 Abs. 1 als Priifer in Be-
tracht kommen und entscheidet tiber den Nach-
teilsausgleich gemil § 17 Abs. 2.

(2) 'Dem vorsitzenden Mitglied des Priifungs-
ausschusses obliegen alle nach dieser Verordnung
zu treffenden Entscheidungen, soweit sie nicht
dem Prufungsausschuss, den Priifern der schrift-
lichen Priufung oder den Priifungskommissionen
fir die miindliche oder schulpraktische Priifung
zugewiesen sind. 2Das vorsitzende Mitglied des
Prufungsausschusses oder von ihm Beauftragte
haben Zutritt zu den Prafungen und zu den Bera-
tungen der priifungsberechtigten Personen.

(3) Das vorsitzende Mitglied hat insbesondere
folgende Aufgaben:

1. Es trifft die Entscheidung nach § 27, insbeson-
dere die Entscheidung tuber den Ausschluss
von der Priifung.

2. Es stellt das Bestehen oder Nichtbestehen der
Priifung auf Grund der vom Prifling erzielten
Prifungsnoten fest und stellt das Prufungs-
zeugnis aus.

3. Es holt die Entwiirfe fir die schriftlichen Aufga-
ben von den nach § 15 bestellten Priifern ein und
wéahlt daraus die Prifungsaufgaben aus; es
kann fachlich besonders ausgewiesene Priifer
zur Auswahl der Priifungstexte heranziehen.

(4) Die ortliche Priifungsleitung wird von der
Leitung des Staatsinstituts wahrgenommen. 2Sie
teilt die prifungsberechtigten Personen fiir die
schriftlichen Prufungen sowie die Mitglieder der
Priifungskommissionen sowie deren Vorsitz fir
die Abnahme der Lehrproben und miindlichen
Priifungen ein. 3Sie organisiert Zeit, Ort und
Durchfithrung der schriftlichen, mtundlichen und
schulpraktischen Prifungen.

Nach § 13 wird die Uberschrift ,Abschnitt IV
Anstellungsprifung* gestrichen.

§§ 14 bis 28 erhalten folgende Fassung:

»§ 14

Beschlussfiahigkeit und Beschlussfassung
des Priifungsausschusses

(1) 'Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig,
wenn alle Mitglieder geladen und mindestens das
vorsitzende Mitglied und drei weitere Mitglieder
anwesend sind. 2Beschliisse kénnen. auch im
schriftlichen Verfahren gefasst werden, wenn kein
Mitglied widerspricht.

(2) 1Der Priifungsausschuss entscheidet mit

Stimmenmehrheit. 2Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds.

§ 15

Priifer

(1) Als Prufer konnen mit deren Einverstand-
nis bestimmt werden
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1. die stimmberechtigten Mitglieder des Pri-
fungsausschusses,

2. an der Ausbildung beteiligte Lehrkrifte,
3. Personen, die in der Schulaufsicht tatig sind.

(2) !Die Priifer reichen Vorschlage fir die Pri-
fungsaufgaben und die zuzulassenden Hilfsmittel
ein. 2Sie wirken bei der Bewertung der schriftli-
chen Arbeiten und der Abnahme der miindlichen
und schulpraktischen Prufung mit..

§ 16
Prifungstermine

1Dje Anstellungspriifung findet einmal im Jahr
statt. 2Der Priifungszeitraum und die Priufungs-
termine werden durch das-Staatsministerium fir
Unterricht und Kultus festgesetzt und sechs Wo-
chen vor Priiffungsbeginn durch Anschlag im
Staatsinstitut bekannt gegeben; dies gilt nicht fur
die Lehrproben.

§ 17

Zulassung zur Priufung, Nachteilsausgleich

(1) 1Zur Anstellungsprufung wird zugelassen,
wer den Vorbereitungsdienst mit Erfolg abgelei-
stet hat. 2Die Feststellung hiertiber trifft das
Staatsinstitut auf Grund der wéhrend des Vor-
bereitungsdienstes gezeigten Leistungen.

(2) Antridge auf Gewéhrung eines Nachteils-
ausgleichs sind spiatestens vier Wochen vor Pri-
fungsbeginn beim Priufungsausschuss zu stellen.

§18
Schriftliche Prifung

1Dje schriftliche Priifung umfasst je eine Klausur-
arbeit aus den Priufungsfachern

1. Padagogik,
2. Psychologie,
3. Didaktik.
2Die Arbeitszeit fur die Klausurarbeiten betfégt
je drei Stunden.
§ 19
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung erstreckt sich auf
folgende Aufgabengebiete: Fachdidaktik und
Schulrecht / Schulkunde (Priifungszeit in der Regel
jeweils 20 Minuten).

(2) Die miindliche Priufung wird von einer

Priifungskommission abgenommen, die aus einem
ersten und einem zweiten Priifer besteht.

(3) 'Die Priifungsleistungen werden durch
beide Priifer bewertet. 2Bei abweichender Beur-
teilung sollen die beiden Prifer eine Einigung
iiber die Bewertung versuchen. 3Kommt eine Ei-
nigung nicht zustande, so ist die vom ersten Pri-
fer erteilte Note ausschlaggebend, wenn die Be-
wertungen nur um eine Notenstufe voneinander
abweichen. 4Wenn sie um mehr als eine Noten-
stufe voneinander abweichen, so erhilt der Prif-
ling die Note, die sich als Mittel aus den beiden
Bewertungen ergibt.

§ 20
Schulpraktische Priifung

(1) Der schulpraktische Teil umfasst zwei
Lehrproben. 2Sie werden bereits im Lauf des
Vorbereitungsdienstes abgelegt.

(2) Die Lehrprobe wird von einer Priifungs-
kommission abgenommen, die aus einem ersten
und einem zweiten Priifer besteht.

(3) lVor Beginn der Lehrprobe hat der Prifling
eine Lehrdarstellung vorzulegen. 2Die Lehrdar-
stellung wird in die Bewertung der Lehrprobe
einbezogen.

(4) Jede Lehrprobe umfasst. grundsatzlich
eine Unterrichtsstunde; auf Antrag des Anwér-
ters oder der Priifungskommission kann die zweite
Lehrprobe mit einem zeitlichen Umfang von zwei
Unterrichtsstunden durchgefiihrt werden. 20rt,
Zeit und Thema der Lehrprobe werden dem Priif-
ling eine Woche vorher schriftlich bekannt gege-
ben.

(5) 1Die Lehrprobe wird durch beide Priifer
bewertet. 2Bei abweichender Beurteilung sollen
die beiden Priifer eine Einigung tiber die Bewer-
tung versuchen. 3Kommt eine Einigung nicht zu-
stande, so ist die vom ersten Priifer erteilte Note
ausschlaggebend, wenn die Bewertungen nur um
eine Notenstufe voneinander abweichen. 4§ 19
Abs. 3 Satz 4 gilt entsprechend.

(6) Im Anschluss an die Lehrprobe ist eine Nie-
derschrift zu erstellen, aus der Verlauf, Vorziige
und Schwichen der Lehrprobe und die Note her-
vorgehen; die Niederschrift ist von den Mitglie-
dern der Priifungskommission zu unterschreiben.

§ 21
Einzelnoten, Gesamtpriifungsnote

(1) Die Einzelnoten ergeben sich aus den Be-
wertungen der Leistungen in den drei Priifungs-
teilen gemédBl § 11 Abs. 1 Satz 2 und im Fach
Kommunikation.

(2) lAus dén Einzelnoten der Priifungsteile
gemal § 11 Abs. 1 Satz 2 und der Note im Fach
Kommunikation wird eine Gesamtpriifungsnote
gebildet. 2Es z4hlt bei der Berechnung die Einzel-
note

zweifach
zweifach

aus der Padagogik
aus der Psychologie
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aus der Didaktik zweifach
aus der Fachdidaktik einfach
aus Schulrecht/Schulkunde einfach

aus der schulpraktischen Prufung

die beiden Lehrproben je zweifach.

3Die Note im Fach Kommunikation wird auf
Grund von projektbezogenen Leistungen wiah-
rend des Ausbildungsjahres gebildet; sie geht in
die Gesamtpriifungsnote mit zweifacher Gewich-
tung ein. 4Teiler fiir die Gesamtpriifungsnote ist 14.

(3) Das in der Priifung erzielte Gesamtergebnis
wird mit einem der folgenden Gesamturteile
bewertet:

bei einer Gesamt-
prifungsnote von
1,00 bis 1,50;

»mit Auszeichnung
bestanden*

bei einer Gesamt-
prufungsnote von
1,51 bis 2,50;

»gut bestanden“

bei einer Gesamt-
prufungsnote von
2,51 bis 3,50;

,befriedigend bestanden“

bei einer Gesamt-
prufungsnote von
3,51 bis 4,50.

,ausreichend bestanden“

§ 22
Platzziffer

1Je Ausbildungsrichtung wird fiir jeden Priifling,
der die Anstellungsprifung mit Erfolg abgelegt
hat, auf Grund seiner Gesamtpriifungsnote durch
das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschus-
ses eine Platzziffer festgesetzt. 2Bei gleichen Ge-

samtpriufungsnoten wird die gleiche Platzziffer:

erteilt. 3In diesem Fall erhilt die nichstfolgende
Person die Platzziffer, die sich ergibt, wenn die
mehreren gleichen Platzziffern fortlaufend wei-
tergezdhlt werden. “Bei der Erteilung der
Platzziffer ist anzugeben, wie viele Personen sich
der Priifung unterzogen haben und wie viele die
Priufung bestanden haben. 5Wird die gleiche
Platzziffer an mehrere Personen erteilt, so ist
auch deren Zahl anzugeben.

§ 23

Nichtbestehen der Prifung

Die Anstellungspriifung ist nicht bestanden,
wenn

1. die Gesamtpriifungsnote schlechter als 4,50 ist
oder

2. in mehr als einem Fach der schriftlichen Prii-
fung eine schlechtere Note als ,ausreichend“
erzielt wurde oder

3. die Durchschnittsnote der in den Lehrproben

erzielten Ergebnisse schlechter als ,ausrei-
chend“ ist; die Note ,,ungentigend“ darf nicht
vorliegen.

§ 24
Prifungszeugnis, Bescheinigung

(1) Wer die Anstellungspriifung bestanden hat,
erhalt das Zeugnis tiber die Anstellungsprifung
fur das Lehramt der Fachlehrer an beruflichen
Schulen.

(2) Das Zeugnis enthilt die Einzelnoten, die
Gesamtprifungsnote, das Gesamturteil (§ 21
Abs. 3) und die Lehrbefédhigung (§ 1 Abs. 1).

(3) Uber die in der Priifung erzielte Platzziffer
erhalt der Priifling eine Bescheinigung.

(4) Wer die Prufung nicht bestanden hat, erhalt
eine Bescheinigung, aus der die Griinde des
Nichtbestehens ersichtlich sind.

(5) Zeugnisse und Bescheinigungen werden
vom vorsitzenden Mitglied des Prufungsaus-

~ schusses unterzeichnet; es bestimmt den Tag der

Ausfertigung.

§ 25
Ausscheiden aus dem Vorbereitungsdienst

1Die Anwirter scheiden mit der Aushidndigung
(Zustellung) des Prufungszeugnisses oder der
Bescheinigung nach § 24 Abs. 4 oder mit der
schriftlichen Mitteilung nach § 26 Abs. 5, dass die
Prifung als nicht bestanden gilt, aus dem Vorbe-
reitungsdienst aus. 2Zum gleichen Zeitpunkt endet
ihr Beamtenverhéltnis auf Widerruf (Art. 43 Abs. 2
Satz 2 BayBG@G).

§ 26
Ricktritt, Verhinderung und Versdumnis

(1) Tritt eine Person vor Beginn der Anstel-
lungspriifung zurtck, so gilt die Priufung als nicht
abgelegt.

(2) Tritt eine Person nach Beginn der Priufung
aus Griinden, die sie zu vertreten hat, zuriick, so
gilt die Prufung als abgelegt und nicht bestan-
den.

(3) Kann eine Person nach Beginn der Priifung
aus Grunden, die sie nicht zu vertreten hat, die
Priifung nicht oder nur zum Teil ablegen, so gilt
Folgendes:

1. Hat sie die Lehrproben und die Prifung nach
§ 18 bzw. § 19 in drei weiteren Prufungsfa-
chern bzw. Aufgabengebieten abgelegt, so gilt
die Priufung als abgelegt. Die fehlenden Prii-
fungsteile sind innerhalb einer vom vorsitzen-
den Mitglied des Prufungsausschusses zu
bestimmenden Frist nachzuholen. Der Nach-
weis der unverschuldeten Verhinderung ist un-
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verziiglich zu erbringen, im Fall der Krankheit
grundsitzlich durch amtséarztliches Zeugnis.
Der Priifungsausschuss stellt fest, ob eine von
der an der Priifung teilnehmenden Person
nicht zu vertretende Verhinderung vorliegt.

2. Sind die Priifungsleistungen nach Nr. 1 nicht
erbracht, so gilt die Prifung als nicht abgelegt.

(4) Versdumt ein Priifling einen Prufungster-
min ohne geniigende Entschuldigung, so werden
die in diesem Termin zu erbringenden Prufungs-
leistungen mit ,,ungeniigend“ bewertet.

(5) Die Folgen des Riicktritts, der Verhinde-
rung und des Versdumnisses werden dem Priifling
durch das vorsitzende Mitglied des Priifungsaus-
schusses schriftlich mitgeteilt.

§ 27

Unterschleif, Beeinflussung und
Ordnungsverstof3

(1) Versucht ein Prifling das Ergebnis einer
Priifung durch Unterschleif, Tduschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu eige-
nem oder fremdem Vorteil zu beeinflussen oder
stort er erheblich den ordnungsgemifien Ablauf
der Priifung, so ist die betreffende Priifungsleis-
tung mit ,ungentgend® zu bewerten. 2In schwe-
ren Fillen ist er von der Priifung auszuschlieBen;
er hat die Priifung nicht bestanden. 3Als versuch-
ter Unterschleif gilt bereits der Besitz nicht zuge-
lassener Hilfsmittel nach Ausgabe der Priifungs-
aufgaben, sofern der Prufling nicht nachweist,
dass der Besitz weder auf Vorsatz noch auf Fahr-
lassigkeit beruht.

(2) 'Wird ein Tatbestand nach Abs. 1 Satz 1
erst nach Abschluss der Prifung bekannt, so ist
die betreffende Priifungsleistung nachtraglich
mit ,,ungentigend” zu bewerten und das Gesamt-
g)rﬁfungsergebnis entsprechend zu berichtigen.
2In schweren Fillen ist die Priifung als nicht
bestanden - zu erkliren. S3Ein unrichtiges Pri-
fungszeugnis ist einzuziehen.

(3) Ein Priifling, der Prufende zu glinstigerer
Beurteilung zu veranlassen oder eine mit der
Feststellung des Priifungsergebnisses beauftragte
Person zur Verfialschung des Priufungsergebnisses
zu verleiten versucht, hat die Prifung nicht
bestanden. 2Ist die Priifung noch nicht abge-
schlossen, so ist er von der Fortsetzung auszu-
schlieBen; die Priifung ist als nicht bestanden zu
_erklaren.

§ 28
Wiederholung der Prifung

(1) lEin Priifling, der die Priifung nicht be-
standen hat oder dessen Priifung als nicht be-
standen gilt, kann sie nur einmal im Rahmen der
nichsten Priifung wiederholen. 2Die Wieder-
holung ist nur méglich, wenn die sich bewerben-
de Person erneut zum Vorbereitungsdienst zuge-
lassen wurde.

(2) 1Die erstmals erfolgreich abgelegte Prifung
kann zur Verbesserung des Ergebnisses zum
nichsten Priifungstermin wiederholt werden.
2Der Priifling hat die Wahl, welches Priifungs-
zeugnis er gelten lassen will. 3Das Zeugnis tiber
die Wiederholungspriifung wird nur ausgehin-
digt, wenn das erste Priifungszeugnis zuriickge-
geben wird.

-(3) Der Antrag auf wiederholte Zulassung zur
Priifung ist beim vorsitzenden Mitglied des Pru-
fungsausschusses einzureichen.

(4) Bei Wiederholung ist die Priifung in allen
Teilen neu abzulegen.

14. §§ 29 bis 31 werden aufgehoben.

15. Es wird folgender neuer Abschnitt V eingefiigt:

,Abschnitt V

Erwerb der fachgebundenen Hochschulreife

§ 29
Fachgebundene Hochschulreife

(1) Die fachgebundene Hochschulreife fiir die
in § 6 Satz 1 Nr. 6 der Qualifikationsverordnung
in der jeweils geltenden Fassung genannten Stu-
dienginge erwirbt, wer

1. die Anstellungsprifung mit einer Gesamtprii-
fungsnote von mindestens 2,50 ablegt und in
den Jahresleistungen in den drei allgemein bil-
denden Fichern Deutsch, Englisch und Ma-
thematik jeweils mindestens ,befriedigend”
erhélt oder

2. einen Notendurchschnitt von 2,50 erhélt, der
sich bei jeweils gleicher Gewichtung aus den
Noten der Fiacher der Anstellungsprifung und
den Jahresnoten in den drei allgemein bilden-
den Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik
errechnet; dabei darf in keinem der genannten
allgemein bildenden Fiacher eine schlechtere
Jahresnote als ,befriedigend“ erzielt worden
sein.

(2) Der Erwerb der fachgebundenen Hoch-
schulreife wird durch eine Urkunde bestétigt, die
auf Antrag vom Staatsministerium fur Unter-
richt und Kultus ausgestellt wird.“

16. Der bisherige Abschnitt V wird Abschnitt VI, der
bisherige § 32 wird § 30.

§ 2

Die Verordnung tiber die Qualifikation fiir ein Stu-
dium an den Hochschulen des Freistaates Bayern und
den staatlich anerkannten nichtstaatlichen Hochschu-
len (Qualifikationsverordnung - QualV) vom 28. No-
vember 2002 (GVBl S. 864; ber. 2003 S.9, BayRS
2210-1-1-3-UK/WFK), zuletzt gedndert durch § 51
der Verordnung vom 9. August 2005 (GVBI S. 436),
wird wie folgt geéndert: ‘
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1. In § 4 Nr. 2 wird im Klammerausdruck nach ,,§ 6

»Satz 1“ eingefuigt.

2. § 6 wird wie folgt gedndert:

a) Der bisherige Wortlaut wird Satz 1 und wie folgt
gedndert:

aa) Nach Nr. 5 wird der Punkt durch einen
Strichpunkt ersetzt.

bb) Es wird folgende Nr. 6 angefuigt:

,»,6. Zeugnis uber die Abschlusspriifung an

der Abteilung IV des Staatsinstituts fir
die Ausbildung von Fachlehrern jeweils
zusammen mit einer Urkunde des Staats-
ministeriums fiir Unterricht und Kultus
iber den Erwerb der fachgebundenen
Hochschulreife gemidfl § 29 der Zulas-
sungs-, Ausbildungs- und Prufungsord-
nung fir das Lehramt der Fachlehrer fiir
gewerblich-technische Berufe, der Fach-
lehrer fiur Hauswirtschaft und der
Fachlehrer fur Schreibtechnik an beruf-
lichen Schulen in Bayern (ZAPOFI) vom
21. April 1997 (GVBIl S. 154, BayRS
2038-3-4-7-6-UK) in der jeweils gel-
tenden Fassung fiir die Studiengénge an
einer Universitat

- - Padagogik

— Psychologie

— Schulpadagogik
- Sonderpadagogik

— Lehramt an beruflichen Schulen in
einer einschliagigen Féicherverbin-
dung.“

b) Es wird folgender Satz 2 angefiigt:

»2Die als einschligig geltenden Ficherverbin-
dungen im Sinn von Satz 1 Nr. 6 werden durch
Richtlinien des Staatsministeriums fiir Unter-
richt und Kultus im Einvernehmen mit dem
Staatsministerium fur Wissenschaft, Forschung
und Kunst bestimmt.

3. In § 10 Abs.

1 Nrn. 1 und 2 wird nach ,,§ 6“ jeweils

»Satz 1“ eingefugt.

4. In§ 64 Nr. 2

wird im Klammerausdruck nach ,,§ 6

»Satz 1“ eingefuigt.

5.In § 66 Abs. 1 Nrn. 2 und 3 sowie Abs. 2 und in
§ 69 Abs. 2 wird nach ,§ 6 jeweils ,,Satz 1“ ein-

gefuigt.

§3

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2006 in Kraft.

Miinchen, den 18. November 2005

KWMBI 12006 S.

Bayerisches Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus

Siegfried Schneider
Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium
des Innern

Dr. Giinther Beckstein
Staatsminister

23
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2210-1-1-6-WFK

Verordnung
zur Anderung der
Hochschulpriiferverordnung

Vom 8. Dezember 2005 (GVBI S. 694)

Auf Grund von Art. 80 Abs. 6 Satz 1 Nrn. 2 und 3 in
Verbindung mit Art. 135 Abs. 1 des Bayerischen Hoch-
schulgesetzes (BayHSchG) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 2. Oktober 1998 (GVBI S. 740,
BayRS 2210-1-1-WFK), zuletzt gedndert durch § 18
des Gesetzes vom 24. Mirz 2004 (GVBL S. 84), erlasst
das Bayerische Staatsministerium fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst folgende Verordnung:

§1

Die Verordnung iiber die Befugnis zur Abnahme von
Hochschulpriifungen an Universititen, Kunsthochschu-
len und der Hochschule fiir Fernsehen und Film (Hoch-
schulpriiferverordnung — HSchPruferV) vom 22. Fe-
bruar 2000 (GVBIl S. 67, BayRS 2210-1-1-6-WFK)
wird wie folgt geéndert:

1. § 2 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 erhélt folgende Fassung:
,2. abweichend von Abs. 1 Nr. 7 auch

a) Absolventen der Ersten Juristischen Staats-
prifung gemiB der mit Ablauf des 30. Juni
2003 auBer Kraft getretenen Ausbildungs-
und Priifungsordnung fur Juristen in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 16. April
1993 (GVBI S. 335, BayRS 2038-3-3-11-J),
zuletzt gedndert durch Verordnung vom
23. Juni 2000 (GVBI S. 401), bzw. der Ersten
Juristischen Prifung gemaB der Ausbil-
dungs- und Prifungsordnung firr Juristen
vom 13. Oktober 2003 (GVB1 S. 758, BayRS
2038-3-3-11-J) in der jeweils geltenden
Fassung, die diese mindestens mit der Note
,befriedigend* bestanden haben und min-
destens ein halbes Jahr des Vorbereitungs-
dienstes abgeleistet haben,

b) Absolventen der Zweiten Juristischen
Staatspriifung, die diese mindestens mit der
Note , befriedigend“ bestanden haben,“

2. § 3 Abs. 2 erhalt folgende Fassung:

,(2) 1Zur Abnahme dieser Priifungen sind auch
die in § 2 Abs. 1 Nr. 2 genannten Personen befugt,
wenn sie in dem Priifungsfach eine selbststandige
Unterrichtstitigkeit von mindestens einem Jahr an
einer Universitat ausgeiibt haben. 2Satz 1 gilt ent-
sprechend fir die in § 2 Abs. 1 Nrn. 3 und 4
genannten Personen, wenn

1. sie als Habilitanden angenommen wurden
(Art. 91 Abs. 3 Satze 1 und 2 BayHSchG) und
ihnen die selbststindige Wahrnehmung von
Aufgaben in Forschung und Lehre tbertragen
wurde, oder

2. andere Priifer dieses Fachs nicht oder nicht in
ausreichender Zahl zur Verfiigung stehen und
deshalb die Priifung sonst nicht ordnungsgemaf
durchgefiihrt werden kann.

3In begriindeten Fallen kann bei den in § 2 Abs. 1
Nrn. 3 und 4 genannten Personen auf das Vorliegen
der Voraussetzungen von Satz 2 Nr. 1. Halbsatz 1
verzichtet werden.“

3. Es wird folgender § 3a eingefiigt:
»8 3a

Juristische Universitdtsprifung
im Rahmen der Ersten Juristischen Priifung

Zur Abnahme der juristischen Universitatspru-
fung im Rahmen der Ersten Juristischen Prufung
sind die in § 3 genannten Personen befugt.“

4. § 4 wird wie folgt geéndert:
a) Der bisherige Wortlaut wird Satz 1.
b) Es werden folgende Sitze 2 und 3 angefiigt:

,2Zur Abnahme von Promotionsprifungen sind
dariiber hinaus die in § 2 Abs. 1 Nrn. 2 bis 4 ge-
nannten Personen befugt, wenn die Vorausset-
zungen des § 3 Abs. 2 Satze 1 und 2 Nr. 1 vorlie-
gen. 3In begriindeten Fallen kann bei den in § 2
Abs. 1 Nrn. 3 und 4 genannten Personen auf das
Vorliegen der Voraussetzungen von § 3 Abs. 2
Satz 2 Nr. 1 Halbsatz 1 verzichtet werden.

5. In § 5 Abs. 3 werden nach dem Wort ,Diplommusik-
lehrerpriifungen“ die Worte ,,und der Diplommusi-
kerprifungen” eingefiigt.

6. In § 6 Abs. 2 werden die Worte , Lehrtatigkeit von
mindestens zwei Studienjahren an der Hochschule
fiir Fernsehen und Film* durch die Worte ,selbst-
standigen Lehrtétigkeit von mindestens einem
Jahr an der Hochschule fiir Fernsehen und Film
oder einer vergleichbaren anderen Hochschule®
ersetzt.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2006 in Kraft.

Miinchen, den 8. Dezember 2005

Bayerisches Staatsministerium
fur Wissenschaft, Forschung und Kunst

Dr. Thomas Goppel
Staatsminister
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2038-3-4-8-10-UK

Verordnung
zur Anderung der
Priiffungsordnung fiir die Anstellungspriifung
(II. Lehramtspriifung)
der Fachlehrer

Vom 14. Dezember 2005 (GVBI S. 698)

Auf Grund des Art. 115 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2 des
Bayerischen Beamtengesetzes (BayBG) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 27. August 1998 (GVBI
S. 702, BayRS 2030-1-1-F), zuletzt geandert durch § 4
des Gesetzes vom 8. Marz 2005 (GVBIS. 69), erlasst das
Bayerische Staatsministerium fiir Unterricht und Kul-
tus im Einvernehmen mit dem Landespersonalaus-
schuss folgende Verordnung:

§1
Die Priifungsordnung fiir die Anstellungspriifung
(I1. Lehramtspriifung) der Fachlehrer — FPO II — vom

12. Dezember 1996 (GVBI S. 562; ber. 1997 S. 23,
BayRS 2038-3-4-8-10-UK) wird wie folgt gedndert:

1. Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt gedndert:
a) § 15 erhalt folgende Fassung:
»,8 15  Schriftliche Prafung*
b) § 19 erhalt folgende Fassung:

»§ 19 Unterrichtskompetenz, erzieherische
Kompetenz, Handlungs- und Sach-
kompetenz*.

¢) Nach § 25 wird folgender § 25a eingefiigt:
»§ 25a Zusammenfassendes Ergebnis®.
d) § 27 wird aufgehoben.
2. § 1 wird wie folgt geandert:
a) Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Die Absatzbezeichnung entfallt.

bb) Satz 1 erhilt folgende Fassung:

,1Die Zweite Lehramtsprifung der Fach-
lehrer, fiir die die Verordnung uiber die Zu-
lassung und Ausbildung von Fachlehrern
— ZAF - vom 29. Januar 1975 (GVB1 S. 20,
BayRS 2038-3-4-8-9-UK), zuletzt geén-
dert durch Verordnung vom 9. August 2005
(GVBI S. 436) gilt, (im Folgenden: Zweite
Lehramtspriifung) ist eine Anstellungs-
priiffung im Sinn des Bayerischen Beam-
tengesetzes.“

b) Abs. 2 wird aufgehoben.

3. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Abs. 1 Satze 1 und 2 werden jeweils die
Worte ,, Unterricht, Kultus, Wissenschaft und
Kunst“ durch die Worte , Unterricht und
Kultus“ ersetzt.

b) Abs. 2 Satz 2 wird aufgehoben, die Satzbe-
zeichnung im bisherigen Satz 1 entfallt.

¢) In Abs. 3 Satz 2 wird das Wort ,,Klausur*
durch die Worte ,,schriftliche Prifung* ersetzt.

d) In Abs. 5 Satz 1 wird das Wort ,Beurteilung”
durch das Wort ,,Gutachten“ ersetzt.

. § 3 wird wie folgt gedndert:

a) Abs. 1 Satz 1 erhilt folgende Fassung:

,1Der Priifungshauptausschuss setzt sich zu-
sammen aus einem vorsitzenden Mitglied, zwei
Mitgliedern aus dem Kreis der Seminarleiter
sowie einem Mitglied aus dem Kreis der Schul-
aufsichtsbeamten.

b) In Abs. 2 werden die Worte ,, Unterricht, Kul-
tus, Wissenschaft und Kunst“ durch die Worte
, Unterricht und Kultus“ ersetzt.

c) In Abs. 4 Nr. 1 und Abs. 5 Nr. 2 wird jeweils
das Wort ,Klausur® durch die Worte ,,schrift-
liche Prifung” ersetzt.

. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) In Abs. 2 Satz 2 werden das Semikolon und die
Worte ,davon soll eine mit den fachlichen
Belangen der. Fachlehrer fiir Handarbeit und
Hauswirtschaft, die andere mit den fachlichen
Belangen der iibrigen Fachlehrer besonders
vertraut sein“ gestrichen.

b) Abs. 3 erhilt folgende Fassung:
,(3) Die Leiter der Priifungsamter haben

1. iiber die Zulassung zur Prifung zu ent-
scheiden,

2. iiber die Folgen des Unterschleifs, der Ver-
hinderung, des Versdumnisses, der Unter-
brechung und der nicht rechtzeitigen Ablie-
ferung einer Prufungsarbeit zu entscheiden,

3. die Priifer fiir die Bewertung der schriftli-
chen Hausarbeit und der schriftlichen Prii-
fung aus dem Kreis der Personen zu bestim-
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men, die zu Mitgliedern der Priuifungskom-
missionen ernannt werden kénnen,

4. die Prifungskommissionen fiur die Pri-
fungslehrproben und fur die miindlichen
Prifungen zu bilden; die Leiter der Pri-
fungsdmter koénnen selbst Prifungskom-
missionen angehoren,

5. liber Antrige auf Nachteilsausgleich geméaR
den Bestimmungen der Allgemeinen Prii-
fungsordnung zu entscheiden,

6. Stichentscheide zu treffen oder durch einen
von ihnen bestimmten Drittprifer herbei-
zufiuihren,

7. in allen sonstigen Angelegenheiten zu ent-
scheiden, die keinem anderen Priifungsorgan
zugewiesen sind.“

c) Abs. 4 wird aufgehoben; der bisherige Abs. 5
wird Abs. 4.

d) Abs. 4 (neu) wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 3 werden die Worte ,,oder an einer
beruflichen Schule“ gestrichen.

bb) In Satz 4 werden die Worte ,oder einer
beruflichen Schule“ gestrichen.

. In § 7 Abs. 3 Satz 3 werden die Worte ,,wird die
Seminarnote“ durch die Worte ,,werden die Noten
der Unterrichtskompetenz, der erzieherischen
Kompetenz und der Handlungs- und Sachkom-
petenz“ ersetzt.

. § 8 wird wie folgt gedndert:

a) In Abs. 3 Satz 2 wird das Wort ,Klausur®
durch die Worte ,,schriftliche Prifung® ersetzt.

b) In Abs. 6 Satz 1 und Abs. 7 Satz 1 wird jeweils
das Wort ,,Klausur“ durch die Worte ,,schrift-
lichen Priifung® ersetzt.

.In § 10 Abs. 5 werden nach dem Wort , Zeug-
nisses” die Worte ,,oder der schriftlichen Mittei-
lung tiber das Nichtbestehen der Priifung” einge-
fugt.

. § 11 wird wie folgt geéndert:
a) Abs. 2 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Die Worte ,Staatsministerium fur Unter-
richt, Kultus, Wissenschaft und Kunst“
werden durch die Worte ,,Staatsminis-
terium fiir Unterricht und Kultus* ersetzt.

bb) Die Worte ,des Staatsministeriums fur
Unterricht, Kultus, Wissenschaft und
Kunst“ werden durch die Worte ,,der Bay-
erischen Staatsministerien fiir Unterricht
und Kultus und fiur Wissenschaft, For-
schung und Kunst* ersetzt.

cc) Das Wort ,,Klausur® wird durch die Worte
»schriftlichen Prufung“ ersetzt.

10.

11.

12.

b) In Abs. 3 Satz 2 wird das Wort , Klausur*
durch die Worte ,,schriftliche Prufung* ersetzt.

¢) Abs. 4 wird wie folgt geandert:

“«

aa) Die Satzbezeichnung ,,1“ wird aufgeho-

ben.

bb) Die*Zahl ,,14“ wird durch die Worte ,,drei
Wochen“ und die Worte ,,zehn Tage“ wer-
den durch die Worte ,,eine Woche* ersetzt.

In § 13 wird das Wort , Klausur® durch die Worte
,schriftlichen Prufung“ ersetzt.

§ 14 wird wie folgt gedndert:
a) Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Das Thema fur die schriftliche Haus-
arbeit ist vom Prufungsteilnehmer frithestens
im achten und spitestens im dreizehnten
Ausbildungsmonat einzuholen; von Prifungs-
teilnehmern selbst gew&hlte Themen bediirfen
der vorherigen Zustimmung des zustdndigen
Seminarleiters.“

b) In Abs. 5 werden Sitze 2 und 3 aufgehoben,;
die Satzbezeichnung im bisherigen Satz 1 ent-
fallt.

c) In Abs. 6 werden die Sitze 4 und 5 aufgehoben,;
die bisherigen Sitze 6 und 7 werden Satze 4 und
5. )

§ 15 wird wie folgt gedndert:

a) Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:
»Schriftliche Prufung“

b) Abs. 1 bis 4 erhalten folgende Fassung:

,(1) In der schriftlichen Priifung ist eine
Aufgabe aus den Bereichen Erziehung und
Unterricht einschlieBlich der fachbezogenen
Praxisfelder zu bearbeiten.2Die Aufgabe kann
aus mehreren Teilaufgaben bestehen. 3Die Ar-
beitszeit betragt vier Stunden.

(2) Der Priifungshauptausschuss stellt drei
auf den Fachunterricht bezogene Aufgaben
zur Wahl, die von konkreten Situationen in
einer Klasse, Gruppe, Jahrgangsstufe oder
Schule ausgehen.

(3) Die schriftliche Prufung ist an allen
Prifungsorten zur selben Zeit zu bearbeiten.

(4) Jeder Prufungsteilnehmer darf nur eine
Aufgabe bearbeiten. 2Werden mehrere Aufga-
ben bearbeitet und ist nicht erkennbar, welche
als bearbeitet gelten soll, so wird die schriftli-
che Prufung mit ,,ungentigend“ bewertet.“

c) Abs. 5 bis 11 werden aufgehoben.

d) Der bisherige Abs. 12 wird Abs. 5 und wie folgt
geandert:
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aa) In Satz 1 wird das Wort ,Klausur® durch
die Worte ,schriftliche Priufung* ersetzt.

bb) Satz 6 wird aufgehoben.

e) Der bisherige Abs. 13 wird Abs. 6 und erhilt
folgende Fassung:

,»(6) Im Ubrigen gelten §§ 17 bis 20, 21 Abs. 3
APO entsprechend.“

13. § 16 wird wie folgt geédndert:

a) Abs. 1 Satz 2 erhilt folgende Fassung:
»2Im Einzelnen gilt Folgendes:

1. Bei Facherverbindungen mit zwei Fachern
entfallen auf jedes der beiden Facher zwei
Unterrichtsstunden. Nach Wahl des Pri-
fungsteilnehmers kann die Dauer der Lehr-
probe im einzelnen Fach bis zu drei Unter-
richtsstunden betragen; der Prifungsteilneh-
mer muss dies dem zustdndigen staatlichen
Schulamt spitestens vor dem letzten Un-
terrichtstag vor dem Termin der Lehrprobe
unter Angabe der vorgesehenen Dauer der
Lehrprobe schriftlich erklart haben. In die-
sem Fall muss die Dauer der Lehrprobe
auBerdem aus der Lehrskizze gemil3 Abs. 4
ersichtlich sein.

2. Bei der Facherverbindung Werken, Tech-
nisches Zeichnen, Kunsterziehung und
Kommunikationstechnik sind die Facher
Werken und Technisches Zeichnen in einer
zweistindigen Lehrprobe zusammenzufas-
sen. Nach Wahl des Prufungstéilnehmers
kann die Dauer der Lehrprobe bis zu drei
Unterrichtsstunden, davon zwei Unter-
richtsstunden im Fach Werken, betragen; im
Ubrigen gelten Nr. 1 Séatze 2 und 3 entspre-
chend. Nach Wahl des Priifungsteilnehmers
ist auBerdem im Fach Kommunikations-
technik oder im Fach Kunsterziehung eine
zweistliindige Lehrprobe zu halten. Der Pri-
fungsteilnehmer teilt seine Wahl spéatestens
am ersten Unterrichtstag nach den Weih-
nachtsferien dem Prifungsamt schriftlich
mit. Wird die Wahl nicht rechtzeitig getrof-
fen, trifft der Leiter des Priifungsamts die
Wahl. Nr. 1 Satze 2 und 3 gelten entspre-
chend.

b) Abs. 6 wird wie folgt gedndert:
aa) Der biéherige Wortlaut wird Satz 1.

bb) Es werden folgende Satze 2 und 3 ange-
fugt:

,2Im Fall des Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 haben
dabei die Lehrproben in beiden Fachern
gleiches Gewicht. 3Im Fall des Abs. 1 Satz 2
Nr. 2 haben

- die zusammengefasste Lehrprobe in den
Fachern Werken und Technisches Zeich-
nen sowie

— die nach Wahl des Prufungsteilnehmers
im Fach Kunsterziehung oder im Fach

14.

15.

16.

Kommunikationstechnik abgelegte Lehr-
probe '

gleiches Gewicht.*
c) Abs. 7 wird aufgehoben.
§ 17 wird wie folgt gedndert:

a) Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 2 erhalt folgende Fas-
sung:

»bei der Facherverbindung Werken, Techni-
sches Zeichnen, Kunsterziehung und Kommu-
nikationstechnik werden die Facher Werken
und Technisches Zeichnen und die Facher
Kunsterziehung und Kommunikationstechnik
jeweils in einer Prufung zusammengefasst.“

b) Abs. 5 wird aufgehoben.

In § 18 Abs. 1 werden das Wort ,Priiffungen
durch die Worte ,schriftliche Hausarbeit“ und
die Verweisung ,,(§§ 14 und 15) durch ,(§ 14)“
ersetzt.

§ 19 wird wie folgt geéndert:

" a) Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

-, Unterrichtskompetenz, erzieherische Kompe-
tenz, Handlungs- und Sachkompetenz“.

b) Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) 1Gegen Ende des Vorbereitungsdienstes
erstellen die Seminarleiter Gutachten, in
denen

1. die Unterrichtskompetenz,
2. die erzieherische Kompetenz und

3. die Handlungs- und Sachkompetenz

eines jeden Bewerbers unter Verwendung der
Notenstufen des § 5 Abs. 1 bewertet werden.
2In die Bewertung der erzieherischen Kompe-
tenz sind Tatigkeiten (z. B. Projekte, Schiiler-
ausstellungen, Mitwirkung bei Schulland-
heimaufenthalten) einzubeziehen, die im Rah-
men des Vorbereitungsdienstes durchgefiihrt
werden. 3Bei der Bewertung der Handlungs-
und Sachkompetenz ist die Mitwirkung bei
Prozessen der Inneren Schulentwicklung zu
beriicksichtigen. 4Beobachtungen hinsichtlich
der Tatigkeit in einem Erweiterungsfach nach
dem Zweiten Teil dieser Prufungsordnung
konnen bei der Bewertung der erzieherischen
Kompetenz und der Handlungs- und Sach-
kompetenz angemessen beriicksichtigt wer-
den.“

¢) In Abs. 2 wird das Wort ,Beurteilung” durch
das Wort ,,Gutachten ersetzt.

d) Abs. 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,(Seminarnote)“
gestrichen. '

bb) Satz 2 erhilt folgende Fassung:
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,,2Dabei zdhlen die Noten der Unterrichts-
kompetenz und der erzieherischen Kom-
petenz je dreifach und die Note der Hand-
lungs- und Sachkompetenz zweifach.“

17. § 20 wird wie folgt geéndert:
a) Satz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nr. 2 wird das Wort ,, Klausur® durch die
Worte ,,schriftlichen Prifung® ersetzt.

bb) Nr. 5 erhélt folgende Fassung:

»,9. der nach § 19 Abs. 3 ermittelten
Durchschnittsnote aus den Noten der
Unterrichtskompetenz, der erzieheri-
schen Kompetenz und der Handlungs-
und Sachkompetenz.“

b) Satz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) Nach dem Wort ,fiunffach“ werden ein
Komma und die Worte ,,die nach § 19 Abs. 3
ermittelte Durchschnittsnote aus den
Noten der Unterrichtskompetenz, der
erzieherischen Kompetenz und der Hand-
lungs- und Sachkompetenz dreifach“ ein-
gefugt.

bb) Das Wort ,,zwolf“ wird durch das Wort
,dreizehn“ ersetzt. ’

c) Satz 4 erhilt folgende Fassung:

»4Im Fall des § 7 Abs. 1 geht nur die fiir den
ergdnzenden Vorbereitungsdienst nach § 19
Abs. 3 ermittelte Durchschnittsnote aus den
Noten der Unterrichtskompetenz, der erziehe-
rischen Kompetenz und der Handlungs- und
Sachkompetenz in die Ermittlung der Gesamt-
note ein.“

18. In § 21 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 wird das Wort ,,Klausur*
durch die Worte ,,schriftlichen Prufung* ersetzt.

19. § 23 wird wie folgt gedndert:
a) Abs. 1 erhalt folgende Fassung:

»(1) 1Durch Ablegung einer im Rahmen der
Zweiten Lehramtspriiffung durchgefiihrten Er-
weiterungsprifung kann die Lehrbefihigung
auf ein weiteres Fach erstreckt werden, das
vom Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus gemiB § 2 Satz 2 der Studienordriung
fir das Staatsinstitut fir die Ausbildung von
Fachlehrern (FISO) vom 9. August 2005 (GVBI1
S. 436; ber. S. 516, BayRS 2038-3-4-8-7-UK)
als Erweiterungsfach zugelassen wurde. 2Die
Erweiterungspriifung ist zusammen mit der
Zweiten Lehramtsprifung abzulegen.“

b) Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt geandert:
aa) Nr. 1 wird aufgehoben.

bb) Die bisherigen Nrn. 2 und 3 werden Nrn. 1
und 2. :

c¢) Es wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(8) Vor der Festsetzung des ersten Pri-
fungstermins im Erweiterungsfach kann durch
schriftliche Erklirung auf die Teilnahme an
der Priifung verzichtet werden. 2In diesem Fall
gilt sie als nicht abgelegt.“

20. Nach § 25 wird folgender § 25a eingefuigt:

,§ 25a
Zusammenfassendes Ergebnis

(1) Fur Prufungsteilnehmer, die die Zweite
-Lehramtspriifung und die Erweiterungsprifung
nach dem Zweiten Teil dieser Prufungsordnung
bestanden haben, wird eine zusammenfassende
Note gebildet. 2Dabei wird die Gesamtpriifungs-
note der Zweiten Lehramtsprifung gemafl § 20
vierfach und die Gesamtnote der Erweiterungs-
prifung gemill § 24 einfach gewertet.

(2) 'Fur Priifungsteilnehmer, die eine zusam-
menfassende Note erhalten haben, wird inner-
halb der Gruppe, die durch die Facherverbin-
dung der Zweiten Lehramtspriufung und das
Erweiterungsfach bestimmt ist, auf Grund der
zusammenfassenden Note eine Platzziffer festge-
setzt; diese ist nicht die Platzziffer im Sinn des
§ 36 der Laufbahnverordnung. 2§ 22 Abs. 3 gilt
entsprechend mit der Maigabe, dass bei gleichen
Noten das bessere Ergebnis in den Priifungslehr-
proben der Zweiten Lehramtspriufung zur besse-
ren Platzziffer fiihrt.

(3) !Prifungsteilnehmer, fiir die eine zusam-
menfassende Note festgesetzt wurde, erhalten
eine Bescheinigung, in der die Gesamtprii-
fungsnote der Zweiten Lehramtsprifung geméif
§ 20, die Gesamtnote der Erweiterungspriufung
gemil § 24, die zusammenfassende Note gemil
Abs. 1 und die Platzziffer gemall Abs. 2 angege-
ben werden. 2In der Bescheinigung wird ferner
angegeben, fir wie viele Teilnehmer dieser
Gruppe eine Platzziffer nach Abs. 2 ermittelt
wurde. 3Wird die gleiche Platzziffer an mehrere
Prufungsteilnehmer erteilt, so ist auch deren
Zahl anzugeben. 4§§ 22 und 24 bleiben unbe-
rihrt.“

21. § 27 wird aufgehoben.

§2

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2006 in
Kraft.

(2) 1§ 1 Nr. 1 Buchst. a, Nr. 3 Buchst. ¢, Nr. 4
Buchst. ¢, Nrn. 7, 9 Buchst. a Doppelbuchst. cc,
Buchst. b, Nrn. 10, 12, 15, 17 Buchst. a Doppel-
buchst. aa, Nr. 18 gelten erstmals im Prifungstermin
2008. 2§ 1 Nr. 5 Buchst. b gilt bis dahin mit der
MaBgabe, dass die Leiter der Prufungsamter Prifer
fur die Bewertung der Klausur aus dem Kreis der
Personen zu bestimmen haben, die zu Mitgliedern der
Prufungskommissionen ernannt werden kénnen.

(3) 1§ 1 Nr. 1 Buchst. b, Nr. 3 Buchst. d, Nrn. 6, 16,
17 Buchst. a Doppelbuchst. bb, Buchst. b und c gel-
ten erstmals fiir Fachlehreranwirter, die 2006 in den
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Vorbereitungsdienst eintreten oder 2007 einen Vorbe-
reitungsdienst gemafl § 7 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2
FPO.II beginnen. 2Fiir Fachlehreranwirter, die 2006
einen Vorbereitungsdienst gemil § 7 Abs. 1 Satz 1
Halbsatz 2 FPO II beginnen, kommen insoweit die
bisher geltenden Vorschriften zur Anwendung.

(4) Abweichend von § 1 Nr. 5 Buchst. d kommt fir
Prufungsteilnehmer, die die padagogisch-didaktische
Ausbildung gemill § 51 Abs. 8 der Studienordnung
fur das Staatsinstitut fir die Ausbildung von
Fachlehrern (FISO) vom 9. August 2005 (GVBI S. 436;
ber. S. 516, BayRS 2038-3-4-8-7-UK) erfolgreich
absolviert hatten, § 4 Abs. 5 FPO II in der bis zum
31. Dezember 2005 geltenden Fassung zur Anwen-
dung.

(5) Abweichend von § 1 Nr. 9 Buchst. ¢ Doppel-
buchst. bb sind die Termine der Prifungslehrproben

im Priifungstermin 2006 den Prifungsteilnehmern
spéatestens zehn Tage vorher bekannt zu geben.

Minchen, den 14. Dezember 2005

Bayerisches Staatsministerium
fir Unterricht und Kultus

Siegiried Schneider
Staatsminister

KWMBI 12006 S. 32
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2236-6-1-3-UK

Verordnung
zur Aufhebung der
Fachschulordnung Hauswirtschaft

Vom 19. Dezember 2005 (GVBI S. 710)

Auf Grund von Art. 89 und 128 Abs. 1 des Bayeri-
schen Gesetzes tiber das Erziehungs- und Unterrichts-
wesen (BayEUG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 31. Mai 2000 (GVBI S. 414; ber. S. 632, BayRS
2230-1-1-UK), zuletzt geéindert durch § 2 des Gesetzes
vom 26. Juli 2005 (GVBI S. 272), erlisst das Bayerische
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus folgende
Verordnung:

§1
Die Schulordnung fiir die Fachschulen fir Haus-
wirtschaftswirtschaft (Fachschulordnung Hauswirt-
schaft —- FSOHw) vom 18. August 1988 (GVBL S. 278,
BayRS 2236-6-1-3-UK), gedndert durch Verordnung
vom 30. Dezember 1994 (GVBI 1995 S. 33), wird auf-
gehoben.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2006 in Kraft.
Miinchen, den 19. Dezember 2005

Bayerisches Staatsministerium
fir Unterricht und Kultus

Siegfried Schneider
Staatsminister

KWMBI 12006 S. 37
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2210-1-1-10-WFK

Dritte Verordnung
zur Anderung der
Verordnung uiber die Virtuelle Hochschule Bayern

Vom 19. Dezember 2005 (GVBI S. 708)

Auf Grund von Art. 55 Abs. 2 Satz 1 in Verbindung
mit Art. 135 Abs. 2 Satz 1 des Bayerischen Hochschul-
gesetzes (BayHSchG) in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 2. Oktober 1998 (GVBI S. 740, BayRS 2210~

1-1-WFK), zuletzt geéndert durch § 18 des Gesetzes
vom 24. Miarz 2004 (GVBIS. 84), erlisst das Bayerische
Staatsministerium fiir Wissenschaft, Forschung und
Kunst folgende Verordnung:

§1

Die Verordnung iiber die Virtuelle Hochschule
Bayern vom 4. Mai 2000 (GVBl S. 346, BayRS
2210-1-1-10-WFK), zuletzt geidndert durch Verord-
nung vom 17. September 2004 (GVBL S. 396), wird
wie folgt geandert:

1. § 1 wird wie folgt geéndert:

a) In Abs. 1 Satz 2 werden die Worte ,des
Wissenschaftlichen Rats“ durch die Worte ,,der
Mitgliederversammlung* ersetzt.

b) Abs. 3 erhalt folgende Fassung:

,,(3) Die Virtuelle Hochschule Bayern unter-
hilt eine Geschéftsstelle in Bamberg und in
Hof. 2Das Personal der Geschiftsstelle in Hof
ist der Fachhochschule Hof zugeordnet. 3Das
Personal der Geschiftsstelle in Bamberg ist der
Otto-Friedrich-Universitidt Bamberg zugeord-
net.“

2. § 2 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden nach dem Wort ,,Entwicklung*
die Worte ,,und Verbreitung® eingefiigt und die
Worte ,,einschlieBlich der postgradualen Studien
und des weiterbildenden Studiums“ gestrichen.

b) Satz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Nr. 3 wird das Wort ,,Nummer® durch
,Nr.“ ersetzt.

bb) In Nr. 4 werden vor dem Wort ,,Betreuung*
die Worte ,, Koordinierung der* eingefiigt.

cc) In Nr. 6 wird vor dem Wort , Verbreitung*
das Wort , hochschuliibergreifende” einge-
fugt.
3. § 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Abs. 3 Satz 2 wird das Wort ,, Absatz®“ durch
,Abs.“ ersetzt.

b) Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

,,(4) Das Nihere wird durch Satzung der Vir-
tuellen Hochschule Bayern geregelt.

4. § 4 wird wie folgt geandert:
a) Abs. 1 erhalt folgende Fassung:

»(1) Organe der Virtuellen Hochséhule Bay-
ern sind:

1. das Prasidium,
2-. der Geschiftsfihrer,
3. die Mitgliederversammlﬁng,
4. die Programmkommission.
b) In Abs. 2 wird das'Wort ,, Absatz“ durch , Abs.“

ersetzt und nach dem Wort ,,Hochschulgeset-
zes“ das Wort ,,entsprechend“ eingefiigt.

5. § 5 wird wie folgt geéndert:
a) Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:
., Prasidium®.
b) Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,,Direktorium* durch
das Wort ,Prasidium®, das Wort ,drei”
durch das Wort ,,zwei“ und die Worte ,zwei
Professoren“ durch die Worte ,,einem Pro-
fessor ersetzt.

bb) Siatze 2 und 3 erhalten folgende Fassung:

,,2Die Professoren werden fur die Dauer von
vier Jahren von der Mitgliederversammlung
gewihlt, die gleichzeitig einen Professor als
Prasidenten bestimmt. 3Die tibrigen Mitglie-
der des Prasidiums fithren die Bezeichnung
Vizeprasident.“

cc) Es wird folgender Satz 4 angefiigt:
,4Die Mitgliedersammlung bestimmt zusatz-
lich zwei stellvertretende Vizeprasidenten,
und zwar je einen fir den Bereich der Uni-
versititen bzw. der Fachhochschulen.

¢) In Abs. 2 Satz 1 wird das Wort ,Direktorium*
durch das Wort ,,Prasidium* ersetzt.

d) Abs. 3 wird aufgehoben.

e) Die bisherigen Abs. 4 bis 6 werden Abs. 3 bis 5.
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f) Abs. 3 (neu) erhilt folgende Fassung:

,»(3) Das Prasidium bestellt den Geschafts-
fuhrer. “

g) In Abs. 4 (neu) Satz 2 werden die Worte ,,andere
Mitglieder des Direktoriums* durch die Worte
,die Vizeprasidenten“ ersetzt.

. § 6 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 1 wird das Wort ,,Direktorium*“ durch
das Wort ,,Prasidium“ und das Wort ,,Kommis-
sionen“ durch das.-Wort ,, Programmkommission*
ersetzt.

b) In Satz 2 werden die Worte ,,sowie der Koordi-
nierungsstellen® gestrichen.

. §§ 7 und 8 erhalten folgende Fassung:

n§ 7
Mitgliederversammlung

(1) In die Mitgliederversammlung entsendet
jede Tragerhochschule einen bevollmichtigten
Vertreter, der an der jeweiligen Hochschule die
Aufgaben des Beauftragten fur die Angelegenhei-
ten der Virtuellen Hochschule Bayern wahrnimmt.
2Die Amtszeit der bevollméchtigten Vertreter wird
von deren jeweiliger Trégerhochschule festgelegt.

(2) Bei Abstimmungen entfallt auf jede Tréger-
hochschule je angefangene 5 000 Studierende eine
Stimme.

(3) Die Mitgliederversammlung wahlt aus dem

Kreis ihrer Mitglieder eine Frauenbeauftragte bzw.
einen Frauenbeauftragten.

(4) Die Mitgliederversammlung
1. wéhlt das Prasidium,

2. beschliefit tiber die von der Virtuellen Hoch-
schule Bayerns zu erlassenden Rechtsvorschrif-
ten,

3. wahlt die Mitglieder der Programmkommission,

4. beschliefit Gber Planungen zur weiteren Ent-
wicklung der Virtuellen Hochschule Bayern,

5. beschliet Uber Grundsatzfragen und Schwer-
punkte des Haushalts,

6. beschlieBt Giber grundsiatzliche organisatorische
Fragen.

§8
Programmkommission

(1) Die Pfogrammkommission unterstiitzt das Pra-
sidium bei der Planung und Koordinierung der Lehr-
und Lernangebote der Virtuellen Hochschule Bayern.

(2) Der Programmkommission gehéren an:

1. drei Vizepréasidenten bzw. Prorektoren fir Lehre
von Universitéten,

2. zwei Vizepréasidenten bzw. Prorektoren fir Lehre
von Fachhochschulen,

3. drei weitere Experten, von denen zumindest einer
von einer auBlerbayerischen Hochschule und
zumindest je einer von einer Universitat bzw.
einer Fachhochschule stammt.

(3) 1Die Programmkommission wéhlt ein vorsit-
zendes Mitglied. 2Die Amtszeit der Mitglieder der
Programmkommission betrégt vier Jahre. 3Verliert
ein Mitglied nach Abs. 2 Nrn. 1 oder 2 seinen Sta-
tus als Vizeprasident bzw. Prorektor, so bleibt die-
ses Mitglied so lange im Amt, bis die Mitglieder-
versammlung einen Nachfolger gewahlt hat.

(4) Die Programmkommission kann zur Unter-
stiitzung ihrer Arbeit im Einzelfall weitere Exper-
ten hinzuziehen, insbesondere auch aus den Grup-
pen von Fachern, fir die die Virtuelle Hochschule
Bayern ein Lehrangebot anbietet oder vorbereitet.*

. §8 9 und 10 werden aufgehoben.
. Der bisherige § 11 wird § 9 und erhilt folgende

Fassung:

»89
In-Kraft-Treten
Diese Verordnung tritt am 1. Juni 2000 in Kraft.

§2
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Okto-

ber 2005 in Kraft.

Miinchen, den 19. Dezember 2005

Bayerisches Staatsministerium
fir Wissenschaft, Forschung und Kunst

Dr. Thomas Goppel
Staatsminister

KWMBIT2006 S. 38
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II. Bekanntmachungen der Bayerischen Staatsministerien
fiir Unterricht und Kultus
und Wissenschafit, Forschung und Kunst

2030-UK

Fiihrungskraftestandards in der bayerischen
Staatsverwaltung (FKSBayStV)

Gemeinsame Bekanntmachung
der Bayerischen Staatsministerien
fiir Unterricht und Kultus
und
fiir Wissenschait, Forschung und Kunst

vom 7. Dezember 2005
Nr. I1.5-5 P 1060.1-1.73 641
und A 3-M.1323.1-8/31 649

I. Fiihrungskraftestandards

Der Ministerrat hat am 13. Juli 2004 folgende Fih-
rungskraftestandards beschlossen, die hiermit be-
kannt gemacht werden:

1. Leitgedanken

Die staatliche Verwaltung im Freistaat wird einer
grundlegenden Reform unterzogen. Verwal-
tungsabldaufe und -strukturen werden gestrafft.
Aufgaben, die der Staat nicht zwingend selbst er-
ledigen muss, werden abgebaut. Ziel ist ein insge-
samt schlankerer Staat und ein schlankerer 6f-
fentlicher Dienst. Dieser Modernisierungsprozess
bringt nicht nur eine Veranderung des geltenden
Rechts, er bedingt — neben dem Aufbau neuer
Strukturen und Systeme — eine Anderung des
Verhaltens und Handelns innerhalb der Verwal-
tung. Das gilt insbesondere fir die Fihrungskraf-
te in der offentlichen Verwaltung. Sie sind Trager
des neuen Wissens, Motivatoren und Vermittler
im Veranderungsprozess.

Die Fuhrungskraftestandards beschreiben die
Anforderungen, die heute an Fiihrungskrafte der
oberen und mittleren Fihrungsebene in der baye-
rischen Staatsverwaltung zu stellen sind. Ihre
Verankerung haben die Fiithrungskraftestandards
im verfassungsmaBigen Leistungsprinzip. Sie de-
finieren Eignungs- und Befdhigungsmerkmale fir
die gestellte Fiihrungsaufgabe.

Die Fihrungskraftestandards tragen aber auch
der Tatsache Rechnung, dass erfolgreiches Fiih-
rungsverhalten wie auch eine effiziente Verwal-
tungskultur sich konsequent am Menschen aus-
richten muss.

Verbindliche Fiihrungskraftestandards geben da-
mit Inhalte und Orientierung fir die Auswahl von

2.1

2.2

Fihrungskraften vor und sie ermoglichen (und
bedingen) ein auf Wettbewerb und Leistung aus-
gerichtetes Auswahlverfahren. In diesem Sinne
beinhalten die nachfolgenden Fuhrungskrafte-
standards sowohl Qualifikationen als auch per-
sonliche Kompetenzen. Fuhrungskompetenzen,
Qualifikationen und eine tuberdurchschnittliche
Fachkompetenz und Leistungsbereitschaft sind
verbindliche Voraussetzung fiir die Ubertragung
von Fiuhrungsaufgaben in der offentlichen Ver-
waltung.

Qualifikation der Fiithrungskrait

Unabdingbar fiir eine Fiihrungskraft der bayeri-

schen Staatsverwaltung sollte sein

— eine fundierte Werteorientierung, die ihren
Ausdruck findet in einem ausgepragten Sinn fur
Gerechtigkeit und Verantwortung;

— eine Personlichkeit, die durch das eigene Vor-
bild fihrt und Glaubwtrdigkeit und Loyalitat
vermittelt;

— eine Reflexions- und Lernbereitschaft, die sich
in einer groflen Bereitschaft zu Fortbildung und
Information spiegelt.

Davon abgeleitet sind Kompetenzen, tiber die Be-
werber auf Fuhrungspositionen im oben genann-
ten Sinne verfliigen sollten. Die Kompetenzen sind
in drei Bereiche (personliche/soziale/strategisch-
methodische) untergliedert. Bei Uberschneidun-
gen der Bereiche im Einzelfall erfolgt die Zuord-
nung nach dem Gesichtspunkt der iiberwiegen-
den Zugehorigkeit.

Personliche Kompetenzen

Personliche Kompetenzen beschreiben notwendi-
ge Personlichkeitsmerkmale, innere Einstellun-
gen und Wertvorstellungen der Fithrungskraft.

— Kreativitat und Innovationsfahigkeit

— Emotionale Stabilitat und Belastbarkeit

— Selbstmotivation und Eigenverantwortung

— Flexibilitat

— Entscheidungsstarke

— Beurteilungsvermogen

Soziale Kompetenzen

Soziale Kompetenzen beschreiben die Fahigkeit
der Fihrungskraft, mit anderen erfolgreich in Be-
ziehung zu treten und konstruktiv zusammenzu-
wirken.
— Fahigkeit

— klar zu formulieren,

— umfassend zu informieren,
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2.3

— zu loben und zu kritisieren,
— Kritik anzunehmen,
— Fahigkeit, sich und andere zu begeistern
— Fahigkeit
— im Team zu arbeiten,
— zu vermitteln,
— zu moderieren,
— Kompromisse zu finden,
— Konflikte zu bewaltigen,
— Durchsetzungsfahigkeit
— Einfiihlungsvermogen
— Auftreten und AuBenwirkung

Strategische/methodische Kompetenzen

Strategische/methodische = Kompetenzen be-
schreiben die Fahigkeit der Fuhrungskraft, die
Arbeit unter ibergeordneten Gesichtspunkten zu
analysieren, zu planen und aktiv zu steuern sowie
die eigene Arbeit wie auch die Arbeit der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter durch die Anwen-
dung von Methoden und Techniken erfolgreich
zu gestalten.

Das umfasst im Einzelnen die Fahigkeit oder Fer-

tigkeit,

— vielgestaltige/unterschiedliche Anforderungen
zu bewaltigen,

— uUbergeordnete Gesichtspunkte zu erkennen,

— Aufgaben und Ziele zu formulieren,

— Planungen zu entwerfen,

— bereichs- und behordentibergreifend zu den-
ken und zu arbeiten,

— Zu organisieren,

— Probleme sachgerecht zu 16sen,

— Inhalte/Sachverhalte Uberzeugend zu prasen-
tieren,

— mit den Medien angemessen und kompetent
umzugehen,

— mit Ressourcen (finanziell und personell) kom-
petent umzugehen.

Fiithrungsfortbildung

Fiuhrungsfortbildung ist eine Pflichtaufgabe fir
Fiihrungskrafte. Die Ubertragung von Fiihrungs-
tatigkeiten ist an den Nachweis einer systemati-
schen Fihrungsfortbildung gebunden.

Umsetzung

Die Ermittlung des Potenzials (Qualifikationen
und Kompetenzen) von zukunftigen Fihrungs-
kraften gehoért zu den wesentlichen Aufgaben
aller Vorgesetzten im Rahmen der Personalent-
wicklung.

Der Ausbau des Potenzials liegt sowohl in der
Verantwortung der Vorgesetzten als auch in der
Bereitschaft des Einzelnen, dieses Potenzial durch
Fortbildung auszubauen. Die Fuhrungskrafte-
standards sollen in Beurteilungen, Mitarbeiterge-
sprache und Zielvereinbarungen einfliefen.

Die Fuhrungskraftestandards sind bei wettbe-
werbsorientierten Auswahlverfahren verbindlich
zu berucksichtigen. Die Vorschlage zur Beset-
zung von Fihrungspositionen sind unter Bezug
auf Fuhrungskraftestandards wie auf Fachkom-
petenz zu begrunden.

II. Ressortspezifischer Anwendungsbereich der Fiih-

rungskraftestandards

. Geschaftsbereich des Staatsministeriums fiir Un-

terricht und Kultus
Staatsministerium

— Amtschef/Amtschefin
— Abteilungsleiter/Abteilungsleiterin
— Referatsleiter/Referatsleiterin

Dem Staatsministerium unmittelbar nachgeordne-
ter Bereich

— Direktor/Direktorin der Landeszentrale fiir poli-
tische Bildungsarbeit

— Direktor/Direktorin des Staatsinstituts fiir Schul-
qualitat und Bildungsforschung

— Direktor/Direktorin der Akademie fir Lehrer-
fortbildung und Personalfiihrung

Schulverwaltung und Schulen

— Leiter/Leiterin der Abteilung Schul- und Bil-
dungswesen an einer Regierung

— Sachgebietsleiter/Sachgebietsleiterin in der
Abteilung Schul- und Bildungswesen an einer
Regierung

— Fachlicher Leiter/fachliche Leiterin eines Staat-
lichen Schulamts

— Ministerialbeauftragter/Ministerialbeauftragte
fiir die Realschulen

— Leiter/Leiterin einer Realschule

— Ministerialbeauftragter/Ministerialbeauftragte
fur die Gymnasien

— Leiter/Leiterin eines Gymnasiums

— Ministerialbeauftragter/Ministerialbeauftragte
fir die Berufsoberschulen und die Fachober-
schulen

— Leiter/Leiterin einer beruflichen Schule

. Geschaftsbereich des Staatsministeriums fiir Wis-

senschaft, Forschung und Kunst

Staatsministerium

— Amtschef/Amtschefin
— Abteilungsleiter/Abteilungsleiterin
— Referatsleiter/Referatsleiterin

Hochschulen

Kanzler/Kanzlerinnen

— der Universitaten

— der Fachhochschulen
— der Kunsthochschulen

Museen und Sammlungen

Generaldirektor/Generaldirektorin

— des Bayerischen Nationalmuseums

— der Bayerischen Staatsgemaldesammlungen

— der Staatlichen Naturwissenschaftlichen Samm-
lungen Bayerns

Leiter/Leiterin

— der Neuen Sammlung Miinchen

— des Museums fur Abgusse Klassischer Bild-
werke

— der Archdologischen Staatssammlung

— des Bayerischen Armeemuseums

— des Deutschen Theatermuseums

— des Neuen Museums Nirnberg
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— des Bayerischen Textil- und Industriemuseums 223601-UK
— der Staatlichen Antikensammlungen und Glyp-
tothek Ausgleich von Priifungsnachteilen
— der Staatlichen Graphischen Sammlung an Berufsfachschulen, Wirtschaitsschulen,
— der Staatlichen Minzsammlung Fachschulen und Fachakademien aufgrund

- des Staatlichen Museums Agyptischer Kunst

. LR dauernder Behinderung
— des Staatlichen Museums fiir Vélkerkunde

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

Theater fiir Unterricht und Kultus
Verwaltungsdirektoren/Verwaltungsdirektorin- vom 23. Dezember 2005 Nr. VIL9-5 S 9500-7.129 692
nen
— der Bayerischen Staatstheater
— der Bayerischen Theaterakademie 1. 1GemaB
. - — § 110 Abs.1 der Schulordnung fir die Wirt-

Archive und Bibliotheken schaftschulen in Bayern,
Generaldirektor/Generaldirektorin — § 91 Abs. 2 der Schulordnung fiir die Berufsfach-
— der Staatlichen Archive Bayerns schulen fur Hauswirtschaft, fiur Kinderpflege
— der Bayerischen Staatsbibliothek und fur Sozialpflege,

. o — § 76 Abs. 2 der Schulordnung fur die Berufsfach-
Leiter/Leiterin

schulen fiir Krankenpflege, Kinderkrankenpfle-
ge, Altenpflege, Krankenpflegehilfe, Altenpfle-
gehilfe und Hebammen ,

— § 67 Abs. 2 der Schulordnung fur die Berufsfach-
schulen fir Fremdsprachenberufe,

— § 75 Abs. 2 der Schulordnung fiir zweijahrige
Fachschulen,

— § 65 Abs. 2 der Schulordnung fur die Fachschu-
len fiir Heilerziehungspflege und fiir Heilerzie-

— des Bayerischen Hauptstaatsarchivs
— des Staatsarchivs Amberg

— des Staatsarchivs Augsburg

— des Staatsarchivs Bamberg

— des Staatsarchivs Coburg

— des Staatsarchivs Landshut

— des Staatsarchivs Miunchen

— des Staatsarchivs Nurnberg

— des Staatsarchivs Wiirzburg

hungspflegehilfe,
Leiter/Leiterin — § 64 Abs. 2 der Schulordnung fur die Fachschu-
— der Staatsbibliothek Bamberg len fur Altenpflege, fur Altenpflegehilfe und fur
— der Landesbibliothek Coburg Familienpflege,
— der Staatlichen Bibliothek Passau — § 63 Abs. 2 der Schulordnung fiir zweijahrige
— der Staatlichen Bibliothek Regensburg Fachakademien,

— § 69 Abs. 2 der Schulordnung fiir die Fachaka-

Sonstige Einricht
e e e demien fir Sozialpdadagogik,

Generalkonservator/Generalkonservatorin des — § 68 Abs. 2 der Schulordnung fiir die Fachaka-
Bayerischen Landesamtes fiir Denkmalpflege demien fir Fremdsprachberufe in Bayern und
Direktor/Direktorin — §48 Abs. 2 der Schulordnung fur die Fachaka-
— des Hauses der Bayerischen Geschichte demler.1 fir H.auswutschaft .

— des Zentralinstituts fiir Kunstgeschichte werden die Regierungen beauftragt, tiber den Aus-

gleich von Prifungsnachteilen aufgrund dauernder
Behinderung zu entscheiden. 2Bei Schiilern und
Studierenden mit Legasthenie richtet sich der

— des Internationalen Kiinstlerhauses Villa Con-
cordia Bamberg

Verwaltungsleiter/Verwaltungsleiterin des Staats- Nachteilsausgleich nach der Bekanntmachung des
instituts fir Hochschulforschung und Hochschul- Bayerischen Staatsministerium fiir Unterricht und
planung. Kultus tber die Férderung von Schulern mit beson-

deren Schwierigkeiten beim Erlernen des Lesens
und des Rechtschreibens vom 16. November 1999
(KWMBII S.379), geandert durch Bekanntma-

Bayerisches Staatsministerium chung vom 11. August 2000 (KWMBI 1 S. 403).

fir Unterricht und Kultus
2. 1Diese Bekanntmachung tritt am 1. Februar 2006 in
Erhard Kraft. 2Gleichzeitig tritt die Bekanntmachung des
Ministerialdirektor Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und
Kultus zum Ausgleich von Priifungsnachteilen an
Berufsfachschulen, Wirtschaftsschulen, Fachschu-
len und Fachakademien aufgrund dauernder Be-
hinderung vom 5. Oktober 2001 (KWMBII S. 415)
auBer Kraft.

Bayerisches Staatsministerium
fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst

Mocker

Ministerialdirigent Dr.Berggreen-Merkel

Ministerialdirigentin

KWMBI T 2006 S. 40 KWMBII2006 S. 42



KWMBI I Nr. 2/2006 43

20323-UK

Priifungsvergiitungen und Vergiitungen
fiir Aufsichtfithrende bei Priiffungen nach
der Lehramtspriifungsordnung I

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

fiir Unterricht und Kultus
vom 4. Januar 2006 Nr. ITI.1-5 S 4011-PRA.338

1. Die §§ 2, 3, 4, 5und 6 Nrn. 1 und 2 der Verordnung

uber die Gewahrung von Vergitungen bei Prii-
fungen nach der Lehramtspriufungsordnung I
(VergV-LPO 1) vom 17.Mai 2004 (GVBI S. 202,
BayRS 2032-3-4-5-UK), geandert durch Verord-
nung vom 17. November 2005 (GVBIL S. 577) gelten
entsprechend fur Prifer und Priferinnen sowie ort-
liche Prufungsleiter und Prifungsleiterinnen, die
nicht Professoren, Professorinnen, beamtete wis-
senschaftliche und kinstlerische Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, Oberassistenten, Oberassisten-
tinnen, Oberingenieure und Oberingenieurinnen
sind, fiir Mitglieder der Prifungshauptausschiisse
jedoch nur, soweit es sich nicht um eine Dienstauf-
gabe im Hauptamt handelt.

. Aufsichtfiihrenden Personen, die nicht Professoren,
Professorinnen, beamtete wissenschaftliche und
kiinstlerische Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen,
Oberassistenten, Oberassistentinnen, Oberinge-
nieure und Oberingenieurinnen sind, wird bei der
Ersten Staatsprifung fiir die Lehramter an 6ffentli-
chen Schulen je angefangene Stunde Aufsichtsta-
tigkeit folgende Vergtitung gewahrt:

a) soweit es sich um Lehrkrafte, die im

aktiven Dienst stehen, handelt 2,90 €,
b) soweit es sich um Ruhestandsbeamte

und Personen, die sich in der

Freistellungsphase der Altersteilzeit

befinden, handelt 9,00 €.

Der Anspruch auf Reisekostenvergtitung bleibt un-
bertihrt.

Die Aufsichtsvergtitung darf nicht gewahrt wer-
den, wenn die Tatigkeit der aufsichtfihrenden Per-
son zu deren Dienstaufgaben im Hauptamt gehort
oder die aufsichtfiihrende Person nicht Lehrer oder
Lehrerin ist und die Tatigkeit wahrend der Dienst-
zeit ausfuhrt.

. Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
1. Januar 2005 in Kraft. Mit Ablauf des 31. Dezem-
ber 2004 tritt die Bekanntmachung tiber Priifungs-
verglitungen und Vergiitungen fir Aufsichtfiihren-
de vom 23. Juni 2004 (KWMBIIS. 164) auBer Kraft;
sie gilt noch fir die Auszahlung von Prifungsver-
gltungen, Vergiitungen fir die Mitglieder der Prii-
fungshauptausschiisse, Vergutungen fur ortliche
Prufungsleiter und Priifungsleiterinnen sowie Ver-
glutungen fir aufsichtfiihrende Personen, die auf
Leistungen beruhen, die bis zum Ablauf des
31. Dezember 2004 erbracht wurden.

Dr.Berggreen-Merkel
Ministerialdirigentin

KWMBI 12006 S. 43

20383.4-UK

Ausfithrungsbestimmungen zur

Priifungsordnung fiir die Anstellungspriifung

—II. Lehramtspriifung — der Fachlehrer
(ABFPO II)

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

1.1

1.2

1.3

fiir Unterricht und Kultus

vom 12. Januar 2006 Nr. IV.6-5 S 7170-4.2 388

Zum Vollzug der Prifungsordnung fiir die Anstel-
lungsprifung (II. Lehramtspriifung) der Fachleh-
rer — FPO II — vom 12. Dezember 1996 (GVBI
S. 562, ber. GVBI 1997 S.23, BayRS 2038-3-4-
8-10-UK), gedndert durch Verordnung vom
14. Dezember 2005, GVBI S. 698, wird Folgen-
des bestimmt bzw. wird auf Folgendes hingewie-
sen:

Zu § 1 FPO II (Zweck der Priifung):

Aus dem Bestehen der Prifung kann kein An-
spruch auf Verwendung im o6ffentlichen Schul-
dienst abgeleitet werden.

Zu § 4 FPO II (Priifungsamter, Priiffungskommis-
sionen):

Abs. 3:

Die Leiter der Prufungsamter haben neben den in
der FPO II ausdrucklich genannten Aufgaben
auch

1. den Prufungsort zu bestimmen und die ortli-
chen MaBnahmen zur ordnungsgemdaBen Vor-
bereitung und Durchfithrung der Priifungen zu
treffen,

2. den schriftlichen Teil der Prifung durch Auf-
sichtspersonen tiberwachen zu lassen,

3. die Gesamtprufungsnote festzustellen,

4. das Prufungszeugnis oder die Bescheinigun-
gen nach §§ 22, 24, 25a FPO II auszustel-
len,

5. fur die vertrauliche Behandlung der Priifungs-
aufgaben zu sorgen.

Zu § 14 FPO II (Schriftliche Hausarbeit):

Der Umfang der Hausarbeit soll in der Regel
25 Schreibmaschinenseiten nicht uberschreiten.
Am Schluss der schriftlichen Hausarbeit ist zu ver-
sichern, dass sie in allen Teilen selbststandig ge-
fertigt, dabei keine anderen als die in der schrift-
lichen Hausarbeit angegebenen Hilfsmittel be-
nutzt und sie nicht schon anderweitig als Pri-
fungsarbeit eingereicht wurde. Die Stellen der
schriftlichen Hausarbeit, die wortlich oder dem
Sinn nach der Literatur oder anderen Quellen ent-
nommen sind, missen in jedem einzelnen Fall in
der fir wissenschaftliche Arbeiten tiblichen Form
als Entlehnung kenntlich gemacht sein. Erweist
sich die Versicherung ganz oder teilweise als un-
wahr, so liegt ein Tauschungsversuch im Sinn des
§ 6 FPO II vor. Eine anderweitige Verwendung
der schriftlichen Hausarbeit ist den Prifungsteil-
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1.4

1.5

1.6

nehmern vor Aushandigung des Prifungszeug-
nisses nicht gestattet.

Abs. 2

Die Themen, die Zeitpunkte ihrer Vergabe und
der Ablieferung der Hausarbeiten sind von den
Seminarleitern schriftlich festzuhalten.

Abs. 6

Jeder der beiden Priifer bewertet die schriftliche
Hausarbeit mit einer Note nach § 5 Abs. 1 FPO II
und legt die wesentlichen Griinde fiur die Bewer-
tung in einer Bemerkung nieder. Die sprachliche
Darstellung und die dulere Form werden bei der
Beurteilung mitgewertet.

Zu § 15 FPO II (Schriitliche Priifung)

Bei der Fertigung der Reinschrift der schriftlichen
Prifung sind die Verwendung von Kurzschrift
und der Gebrauch von Blei- und Tintenstiften
nicht gestattet. Durchschriften dirfen nicht ange-
fertigt werden.

Zeitpunkt und Dauer der Abwesenheit von Prii-
fungsteilnehmern werden durch eine Aufsichts-
person in der Prifungsarbeit an der Stelle der Un-
terbrechung sowie in der Niederschrift (§ 2 Abs. 2
FPO II) vermerkt.

Eine der Aufsichtspersonen stellt die Zahl der ab-
gegebenen Prifungsarbeiten fest, verschlie3t sie
sofort in einem Umschlag (Papiersiegel) und
ubermittelt sie der vom Prufungsamt bestimmten
Stelle.

Eine der Aufsichtspersonen fiihrt die Nieder-
schrift tiber die schriftliche Prifung (§ 2 Abs. 2
FPO II). In der Niederschrift ist insbesondere fest-
zustellen, ob die Aufgabe ordnungsgemadf unter
Aufsicht und unter Einhaltung der festgesetzten
Arbeitszeit bearbeitet wurde; ferner ist der Nie-
derschrift ein Verzeichnis der zur Prifung zuge-
lassenen Personen (Prufungsteilnehmer) beizufi-
gen, in dem die ausgelosten Arbeitsplatznum-
mern eingetragen sind.

Zu § 16 FPO II (Priifungslehrproben):

Uber jede Priifungslehrprobe ist eine Nieder-
schrift (§ 2 Abs. 2 FPOII) zu erstellen, aus der Zeit-
punkt, Verlauf, Vorziige und Schwachen der
Lehrprobe und die Note hervorgehen. Die Nie-
derschrift ist von den Mitgliedern der Prifungs-
kommission zu unterschreiben und dem Pri-
fungsamt zuzuleiten.

Zu § 17 FPO II (Miindliche Priifungen)

Uber jede miindliche Priifung ist von einem Priifer
eine Niederschrift (§ 2 Abs. 2 FPO II) zu fertigen.
In ihr werden der Zeitpunkt des Beginns und des
Endes der mundlichen Prifung und die darin ge-
stellten Hauptfragen, die Bewertung der Leistung
des Prifungsteilnehmers durch jeden der beiden
Prifer und die endgtltige Note fest gehalten. In
der Niederschrift ist auerdem anzugeben, ob die
Note durch Einigung der beiden Prifer zu Stan-
de kam. Die Niederschrift wird von beiden Prii-
fern unterschrieben und dem Priufungsamt zuge-
leitet.

2. Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
1. Januar 2006 in Kraft. Nr. 1.4 kommt erstmals im
Prifungstermin 2008 zur Anwendung.

Erhard
Ministerialdirektor
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Zulassung von Lernmitteln

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus

vom 17. Januar 2006 Nr. II1.6-5 S 1321.1-5.3 098

Die nachstehend aufgefiihrten Lernmittel werden
zum Gebrauch im Unterricht an den bayerischen
Schulen fur die im Einzelnen angegebenen Schul-
arten zugelassen.

Die mit * gekennzeichneten Werke verwenden die
neue Rechtschreibung.

Lernmittelfreie Lernmittel
Allgemein bildende Schulen

Hauptschule

Mathematik

C.C. Buchners Verlag, Bamberg/
Ernst Klett Verlag, Stuttgart:

*Formel, Mathematik fiir Hauptschulen einschlief3lich
Mittlere-Reife-Zug, hrsg. v. Sailer u.a.:
8: BN 6208, 1. Aufl. 06, 18 €, ZN 246/05-V (30.01.06)

Beruiliche Schulen
Fachoberschule / Berufisoberschule

Mathematik
Bildungsverlag EINS, Troisdorf:

Hinweis:

Das nachfolgend genannte Werk gilt nach § 17 Abs. 2
ZLV in seiner bezeichneten Auflage weiterhin als zu-
gelassen:

*Mathematik fiir die berufliche Oberstufe, v. Hoff-
mann u.a.:

11: Technik, BN 5970, 3. Aufl. 06, 29,10 €, ZN
96/99-FO (30.01.06)

Die Zulassung der Unterrichtswerke tritt am
30. Januar 2006 in Kraft.

Dr.Berggreen-Merkel
Ministerialdirigentin
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